
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา โรงเรยีนจักราชวิทยา ปการศึกษา 2564

1(Self -Assessment Report : SAR)



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา โรงเรยีนจักราชวิทยา ปการศึกษา 2564

2(Self -Assessment Report : SAR)
ก



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา โรงเรยีนจักราชวิทยา ปการศึกษา 2564

3(Self -Assessment Report : SAR) ข



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา โรงเรยีนจักราชวิทยา ปการศึกษา 2564

4(Self -Assessment Report : SAR)

สารบัญ

เร่ือง                           หนา

คํานํา            ก

ความเหน็ชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา       ข

สารบญั            ค

บทสรปุผูบรหิาร            1

สวนท่ี 1 ขอมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา

ประวัติโรงเรยีน          3

ขอมลูพืน้ฐานของโรงเรยีน         7

โครงสรางการบริหารงานโรงเรียนจักราชวิทยา      8

รูปแบบการปฏิบัตงิาน         9

ขอมลูบคุลากรของสถานศึกษา         10

ขอมูลครูและบุคลากร  11

ขอมลูนักเรยีน          11

เปาหมายความสําเร็จตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา     13

สวนที่ 2 การประเมินตนเองของสานศึกษา

มาตรฐานที ่  1  คุณภาพผูเรยีน        15

มาตรฐานที ่  2 กระบวนการบริหารจัดการของผูบรหิารสถานศึกษา     26

มาตรฐานที ่  3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ    30

สวนท่ี 3 แผนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา

มาตรฐานที ่  1  คุณภาพผูเรยีน         36

มาตรฐานที ่  2 กระบวนการบริหารจัดการของผูบรหิารสถานศึกษา     40

มาตรฐานที ่  3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ    45

ภาคผนวก 50

ค



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา โรงเรยีนจักราชวิทยา ปการศึกษา 2564

1(Self -Assessment Report : SAR)

บทสรุปผูบริหาร

โรงเรียนจักราชวิทยา เปนโรงเรียนขนาดใหญพิเศษแบบสหศึกษา จัดการเรียนการสอนระดับ

มัธยมศกึษาปที ่1- 6 มีจํานวนนักเรียนทั้งหมด 2,436 คน มีขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จํานวน

138 คน  โรงเรียนจักราชวิทยาไดดําเนินงานระบบประกันคุณภาพภายในอยางตอเนื่อง ซ่ึงเปนไปตาม

กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 มีผลการดําเนินงานดังน้ี

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน        อยูในระดับ “ดีเลิศ”

 นักเ รียนโรงเร ียนจักราชวิทยาม ีความสามารถการอาน ตามมาตรฐานในแต ละระด ับชั ้น

สามารถเขียนส่ือสาร หาความรูไดดวยตนเองจากแหลงเรียนรูทั้งภายในและภายนอกหองเรียน และ

สื ่อเทคโนโลยีตางๆที ่อยูรอบตัว เรียนรู การทํางานเปนกลุ ม มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิด

อยางมีวิจารณญาณอภิปลายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแกปญหา โดยมีกิจกรรมคายคณิตศาสตร

กิจกรรมสงเสริมนิสัยรักการอานการจัดการเรียนการสอนวิชาการคนควาอิสระ (IS) ทําใหผู เรียน

สามารถสรางและพัฒนาชิ ้นงาน และรู จักการทํางานเปนทีม มีมนุษยสัมพันธและรู จักใหเกียรติผู อื่น

เช่ือมโยงองคความรูและประสบการณมาสรางสรรคสิ ่งใหมๆ สงเสริมสุขภาพผู เรียนสมรรถภาพทาง

กายตามเกณฑมาตรฐาน รู จักปองกันและควบคุมการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา2019

ปองกันตนเองจากสิ่งเสพติด มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงคตามหลักสูตรสถานศึกษา

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ     อยูในระดับ “ดีเลิศ”

ดานบริหารโรงเรียนไดใชการบริหารจัดการโรงเรียนโดยใชวงจรคุณภาพ  PDCA ภายใต

รูปแบบ   การบริหาร  4Q’s Modelเพื ่อ ใหท ุกฝ ายมีส วนรวมในการกําหนดวิส ัยทัศน พันธกิจ

เปาหมายที่ชัดเจนมีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจาํปที ่สอดคลอง

กับผลการจัดการศึกษา สภาพปญหา ความตองการพัฒนาและนโยบายการปฏิรูปการศึกษา ที ่มุงเนน

การพัฒนาใหผูเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานหลักสูตรของสถานศึกษา  ผู บริหารมีความตั้งใจ มีความ

มุงมั่น มีหลักการบริหาร สามารถเปนแบบอยางที่ดี  ในการทํางาน และคณะกรรมการสถานศึกษา

ขั้นพื ้นฐานมีความตั้งใจ มีความพรอมในการปฏิบัติตามหนาที ่ ตามบทบาท   มีการสงเสริมพัฒนา

คุณภาพระบบการประกันคุณภาพการศึกษาอยาง เปนระบบมีระบบการบริหารจัดการคุณภาพ

สถานศึกษาแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัต ิการประจําป พรรณนางาน และนโยบาย

การศึกษาเพื ่อพัฒนาผู เรียนตรงตามมาตรฐานการเรียนรู ตามหลักสูตรสถานศึกษา โดยการจัดทํา

โครงการเสริมสรางและพัฒนาการบริหารการศึกษา โครงการพัฒนาสิ่งแวดลอมในโรงเรียน โครงการ

จัดจางบุคลากรทางการศึกษา โครงการพัฒนาและบุคลากรทางการศึกษา โครงการสงเสริมสราง
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ขวัญกําลังใจแกบุคลากร และโครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยมีการประเมิน รายงาน

ผลและนําผลการประเมินไปใชเปนฐานในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา

มาตรฐานท่ี 3กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ   อยูในระดับ “ดีเลิศ”

 โรงเรยีนจักราชวิทยาไดจัดโครงการสงเสรมิและพัฒนาการจัดการเรียนการสอนโครงการจัดซื้อวัสดุครุภัณฑ

งานทะเบียนและงานวัดผลและประเมินผลการศึกษาโครงการพัฒนางานโสตทัศนูปกรณโครงกาอบรม

คณะกรรมการสภานักเรียนปการศึกษา 2564 โครงการแนะแนวการศึกษาและอาชีพโครงการบริการงานแนะ

แนวโครงการอบรมนักเรยีนแกนนําและนักเรียนเครอืขายเพ่ือนทีป่รกึษา YC โครงการพัฒนาการเรยีนการสอน

งานชางอตุสาหกรรมศิลปการศึกษาดูงานเน่ืองในงานสัปดาหวันวิทยาศาสตรระดับชาติพัฒนาผลสัมฤทธ์ิและ

เสริมศักยภาพ ผูเรยีนวิทยาศาสตรทุกคน  เพิ่มทักษะกระบวนการ ความสามารถ ทางวิชาการและ สามารถ

แขงขันในระดับตาง ๆ ได โดยการจดัการเรียนรูท่ีเนนนักเรยีนเปนสาํคัญตามแบบ Active learning ไดอยางมี

คุณภาพ  มีกระบวนการกํากับ ติดตาม นิเทศ มีการวัดและประเมินผลอยางมีประสทิธิภาพโดยมุงเนนที่ผูเรียน

ครูและบุคลากรทางการศึกษา นอกจากนี้นักเรียนยังมีคุณลักษณะ คานิยม ที่ดีตอโรงเรียนสามารถนําไปใช

พัฒนาชมุชนไดอยางเหมาะสม ใหความรวมมือในการแสดงออกถึงความเปนไทย ภูมิใจในทองถิ่น เอกลักษณ

ทางภาษา อยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข ซ่ึงเปนไปตาม อัตลักษณของโรงเรยีนคือ “ใฝเรยีนรู”
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สวนท่ี 1

ขอมูลพื้นฐานของสถานศึกษา

ชื่อโรงเรียนจักราชวิทยา  ตั้งอยูที่เลขที ่ 28  หมู 4  ถนนเทศบาล 9  ตําบลจักราช  อําเภอจักราช

จังหวัดนครราชสีมา   รหัส ไปรษณีย  30230  ส ังกัดสํานัก งานเขตพื ้นที ่ก ารศ ึกษามัธยมศึกษา

นครราชสีมา สาํนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โทรศัพท 0-4439-9167

โทรสาร 0-4439-9200E-mail:  jakkaratvitthaya@obec.go.thWebsite: www.jv.ac.thเปดสอน

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที ่1ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6  มีเนื้อที่  44 ไร  1 งาน  17  ตารางวา   เขตพื้นที่

บริการ  ประกอบดวย98  หมูบาน 8  ตําบล  ไดแก  ตําบลจักราช  ตําบลหนองขาม  ตําบลคลองเมือง  ตําบล

สีสุก  ตําบลทองหลาง  ตําบลหนองพลวง  ตําบลศรีละกอ  และตําบลหินโคน  และอีก 1 เทศบาล  ไดแก

เทศบาลจกัราช

ประวัติโรงเรียน

โรงเรียนจักราชวิทยา  เปนโรงเรียนมัธยมศึกษาประจาํอาํเภอ  เดิมสังกัดกรมสามัญศึกษา

กระทรวงศึกษาธิการ  ไดรับอนุมัติใหเปดการเรียนการสอน  เมื่อวันที่ 15  พฤษภาคม  พ.ศ.2513

ดวยความรวมแรงรวมใจของประชาชนชาวอําเภอจักราชและนายบุญสม  เจริญสันธ์ิคหบดีอําเภอจักราช

ไดมอบท่ีดินเพ่ือจดัต้ังโรงเรียน  จํานวน  25 ไร

 ในปแรกเปดรับนักเรียนสหศึกษา 2 หองเรียน  มีครูอาจารยสังกัดประถมศึกษา (เดิม) ชวยปฏิบัติ

หนาที่การสอน  และในวันที่ 23  กันยายน  พ.ศ.2513  นายวิศิษฐ  ทรายงาม  ไดรับการแตงตัง้ใหดํารงตําแหนงครูใหญ

พรอมไดบรรจุครปูระจําการ  3  คน  ซึ่งในขณะนั้นไดอาศัยอาคารเรียนของโรงเรียนจักราชราษฎรสามัคคี

เพื่อทําการจัดการเรียนการสอน

 ในปการศึกษา  2514ไดยายมาเรียน ณ บริเวณโรงเรียนปจจุบัน  มีอาคารเรียนแบบ 212ก  จํานวน

1 หลัง 4 หองเรียน

 ในปการศึกษา  2515  ขยายหองเรียนเพ่ิมเปน 15 หอง

 ในปการศึกษา  2517  นายเจรญิ  วาณิชกุลไดมอบท่ีดิน 18ไร 43 ตารางวา ใชเปนสนามกีฬา

ในปการศึกษา 2524โรงเรยีนไดรับรางวัลดีเดนพระราชทานระดับมัธยมศึกษา ประเภทโรงเรียน

ขนาดกลาง เขตการศึกษา 11

วันท่ี 19 ตุลาคม พ.ศ. 2531สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารีเสด็จเย่ียมโรงเรียนเปน

การสวนพระองคพรอมกับทรงเปนประธานรับมอบทุนการศึกษาอําเภอจักราช

ปการศึกษา 2543 ไดรับพระราชทานรางวัลเสาเสมาธรรมจักรจากสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯสยาม

บรมราชกุมารีในฐานะหนวยงานทีทํ่าคุณประโยชนตอพระพุทธศาสนาและในปเดียวกันน้ี  โรงเรียนไดรับ

คัดเลือกใหเปนโรงเรียนนํารองการปฏิรูปการศึกษา
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ปการศึกษา 2546  ไดรับคัดเลอืกใหเขารวมโครงการ 1อําเภอ 1โรงเรียนในฝนและผานการประเมิน

รับรองการเปนตนแบบโรงเรียนในฝนเม่ือวันท่ี 10 มกราคม 2549 (เปนลําดับท่ี184 ของประเทศและลาํดับท่ี 5

ของจังหวัดนครราชสีมา )

           ปการศึกษา 2548  ไดรับคัดเลือกใหเปนตัวแทนโรงเรียนในสาํนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

นครราชสีมา เขต 2และตัวแทนโรงเรียนในจังหวดันครราชสมีา เขารบัการประเมินเพือ่รบัรางวลัโรงเรียน

พระราชทานของเขตตรวจราชการท่ี  13ไดรับรางวัลรองชนะเลศิอันดับ2

           วันที่  20 กรกฎาคม 2549 ไดรับเกียรติบัตร“หองสมุดดีเดน” ตามโครงการรักการอาน

ของสํานักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษานครราชสีมา เขต 2

วันที่  1 กันยายน  2549 ไดร ับ โล ประกาศเกียรต ิคุณจากสําน ักง านสาธารณสุขจ ังหว ัด

นครราชสีมา เปนโรงเรยีน เด็กไทยทําไดในโรงเรียนสงเสรมิสุขภาพระดับทองดีเดน

ไดรับมอบหมายจากสาํนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานใหเปนศูนยพัฒนาการเรียน

การสอนวิทยาศาสตรและภาษาอังกฤษ ( ERIC) โรงเรยีนในฝน  จังหวัดนครราชสมีา

เปนโรงเรียนผูนําการเปลี่ยนแปลงเพื่อรองรับการกระจายอํานาจของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา

นครราชสีมา เขต 2

ปการศึกษา 2553 ไดรับคัดเลือกจากสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน

1ใน 500โรงเรียนจากโรงเรียนทั่วประเทศ ใหเปนโรงเรียนไทยมาตรฐานสากล ( WCSS : World Class

Standard School )

วันที่  12  พฤษภาคม 2556 ไดรับโลและเกียรติบัตร  ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ

และระดับประเทศโรงเรียนแกนนําโครงการ HL (Health Literacy) จากสถาบันพัฒนาบุคลากรทองถ่ิน

วันที่  15  สงิหาคม 2557 ไดรับคัดเลือกใหเปนสถานศึกษาแบบอยางในการจัดกิจกรรมการเรียนรู

และการบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงประจําป 2556 “สถานศึกษาพอเพียง

2556”  จากกกระทรวงศึกษาธิการ

วันท่ี 8  กรกฎาคม 2559 ไดผานการประเมินรางวัลคุณภาพระดับองคกร  (SCQA : School Quality

Award) ซ่ึงแสดงถึงการบริหารจัดการดวยระบบคุณภาพของโรงเรียนมาตรฐานสากล  ประจําปพุทธศักราช

2557–2558 จากสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน

วันที่ 3  มิถุนายน 2559 ไดรับมอบหองสมุดอาเซียนแหงแรกของจังหวัดนครราชสีมา

เพื่อเปนศูนยกลางในการเรียนรูและจัดกิจกรรมเกี่ยวกับอาเซียน โดยนายจักรกฤษณ ศรีวลี อธิบดีกรมอาเซียน

กระทรวงการตางประเทศเปนประธานในพิธีสงมอบหองสมุดอาเซียนใหแกโรงเรียนจักราชวิทยา

 ไดรับรางวัลเหรียญทองชนะเลิศ  กิจกรรมแชงขันการสรางการตูนแอนิเมช่ัน ( 2D Animation)

ระดับช้ัน ม.1-3 งานศิลปหัตถกรรมระดับชาติครั้งที่ 66  ปการศึกษา 2559  สํานักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  กระทวงศึกษาธิการ

 วันที่ 6  กุมภาพันธ 2560  ไดรับรางวัลชนะเลิศ  ผลงานเรื่อง เครื่องปอกกระเทียมดวยแรงดันลม

ในโครงการนักคิดส่ิงประดิษฐรุนใหม  ประจําป 2560  จากสาํนักงานคณะกรรมการวิจยัแหงชาติ
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 วันที ่11  กุมภาพันธ 2561 ไดรับรางวัลเหรียญทองรองชนะเลิศอันดับ 2 กิจกรรมบทอาขยานทํานอง

เสนาะ ระดับช้ัน ม.1-3   งานศิลปหัตถกรรมระดับชาติคร้ังท่ี 67  ปการศึกษา 2560  สํานักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  กระทวงศึกษาธิการ

ปการศึกษา 2560 โรงเรียนจักราชวิทยาเปนผูสงเสริมและสนับสนุนกิจการผูบําเพ็ญประโยชน สมาคม

ผูบาํเพ็ญประโยชนแหงประเทศไทย (นายพงษมิตร สิทธินอก เขารับพระราชทานใบประกาศนียบัตรกบัพระเจา

หลานเธอพระองคเจาอทิตยาทรกิติคุณ เน่ืองในวาระครบ 60 ปสมาคมผูบาํเพ็ญประโยชนแหงประเทศไทยใน

พระบรมราชินูปถัมภ ณ ศูนยฝกภาคตะวันออกเฉียงเหนือ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร )

วันที ่4 กรกฎาคม พ.ศ. 2561 โรงเรียนจักราชวิทยาไดรับการประกาศจากสํานักงานคณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพื้นฐานเปนโรงเรียนในโครงการยกระดับคุณภาพสูมาตรฐานสากลที่ไดรับรางวัลคุณภาพแหง

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน OBEC QA ป 2559 – 2560

 ปการศึกษา 2561 ไดรบัรางวัลเหรยีญทองชนะเลิศกิจกรรมโครงงานคณิตศาสตรประเภทบูรณาการ

ความรูคณิตศาสตรไปประยุกตใช ระดับช้ันม.4-6งานศิลปหัตถกรรมระดับชาติครั้งที่  68 สํานักงาน

คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  กระทรวงศึกษาธิการ

 ปการศึกษา 2562 ไดรับรางวัลเหรียญทองชนะเลิศ การแขงขันการทองอาขยานทํานองเสนาะ

ระดับช้ัน ม.1-ม.3 และไดรับรางวัลเหรียญทองชนะเลิศ กิจกรรม การแขงขันเด่ียวขลุยเพียงออ ระดับช้ัน

ม.4-ม .6งานศิลปหัตถกรรมระดับชาติครั้ ง ท่ี  69 สํ า นักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน

กระทรวงศึกษาธิการ

ปการศึกษา 2563 โรงเรียนไดรับรางวัลชนะเลิศการประกวดคลิปวิดีโอ นวัตกรรมสงเสริมการ

จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต ท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอมใตแนวคิด “1 โรงเรียน 1 นวัตกรรม” และไดรับ

รางวัลเสมา ป.ป.ส. ประเภทผลงานดีเดน ระดับเงิน โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมขุ

วันที ่29 กรกฎาคม พ.ศ. 2563  รางวัลชนะเลิศกิจกรรมการประกวด ประตมิากรรมกระดาษ ใน

หัวขอ "โคราชบานเอง" ระดับมัธยมศึกษาและเยาวชน ตามโครงการเทศการศิลปรวมสมัยโคราช KORAT-

BATTLE ณ บริเวณลานอนุสาวรียทาวสุรนารี อําเภอเมืองนครราชสีมาจังหวัดนครราชสีมา

วันท่ี 3 ตุลาคม พ.ศ. 2563  นางปารชิาติ  เนตรทองหลาง ครูกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี  ไดรับรางวัลชนะเลิศ  ระดับเหรียญทองแดง  ประเภท ครูผูสอน กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร

ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  ผลงานการปฏิบัติหนาทีท่ี่เปนเลศิ (Best Practice)  รางวัล “ประกายเพชร”

ระดับ เขตพื้นที่การศึกษา ประจําป 2563
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วันท่ี 9 ตุลาคม พ.ศ. 2563  ไดรับรางวัลชนะเลิศโครงงานวิทยาศาสตร ประเภทส่ิงประดิษฐ ระดับช้ัน

มัธยมศึกษาตอนปลาย ผลงาน เคร่ืองใหอาหารสัตวเลีย้งดวยแอปพลเิคชันและไดรับรางวัลชนะเลิศ โครงงาน

วิทยาศาสตร ประเภททดลอง ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนตน ในสัปดาหวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏ

นครราชสมีา

วันที ่14 ธันวาคม พ.ศ. 2563  ไดรับรางวลัรองชนะเลิศอันดับ 2 กิจกรรม การแขงขันการประกวด

เทคโนโลยี  สิ่งประดิษฐ  และนวัตกรรมวิศวกรรมตะโกราย  ครั้งที่ 3  (TET 2020)  ณ  ศูนยการคาเซ็นทรัล

พลาซา นครราชสีมา

ปการศึกษา 2564 ไดรับรางวัลชนะเลิศ การประกวดนวัตกรรมทางวิทยาศาสตร ระดับช้ันมัธยมศึกษา

ตอนตน  และรางวัลชนะเลิศ การประกวดนวัตกรรมทางวิทยาศาสตร ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย  เน่ืองใน

งานสัปดาหวิทยาศาสตรแหงชาติ สวนภูมิภาค ประจําป 2564 ณ  มหาวิทยาลยัราชภัฏนครราชสีมา

ไดรับรางวัลเหรยีญเงินระดับชาติ โครงงานส่ิงประดิษฐ ในการแขงขันผลงานส่ิงประดิษฐและนวัตกรรม

ของคนรุนใหม ประจําป 2564 – 2565 จัดโดยสํานักงานสภาวิจัยแหงชาติ (วช.) ระหวางวันท่ี 1- 6 กุมภาพันธ

2565 ณ ศูนยจัดแสดงสินคา ไบเทคบางนา กรุงเทพมหานคร

ปการศึกษา 2564 นายนิสิทธ์ิ  สงสขุ ผูอํานวยการโรงเรียนจักราชวิทยา ไดรับรางวัลผลการปฏิบัติงาน

ที่เปนเลิศ (Best Practice) รางวัล “ประกายเพชร” ประจําป 2564 ระดับเขตพื้นที่การศึกษา

 นายประยุทธ  ชางเกวียน  ไดรับรางวัลผลการปฏิบัติงานท่ีเปน(Best Practice) รางวัล “ประกาย

เพชร” ประจําป 2564 ระดับเขตพื้นที่การศึกษา

 จาสบิตรีนภัศกร  ชัยสุรชํานาญกุล  ไดรับรางวัลผลการปฏิบัติงานท่ีเปน(Best Practice) รางวัล

“ประกายเพชร” ประจําป 2564 ระดับเขตพื้นที่การศึกษา

โรงเรียนจักราชวิทยา  ไดพัฒนาใหมีความเจริญกาวหนามาตามลาํดับ  ภายใตการบริหารงาน

ของผูบริหารโรงเรียน  จากอดีต - ปจจุบัน  จํานวนท้ังส้ิน  12  ทาน  ตามลําดับ  ดังน้ี

1.  ปพุทธศักราช  2513-2523  นายวิศิษฐ  ทรายงาม

2. ปพุทธศักราช  2523-2532 นายศิลปสทิธ์ิ  ทับทมิธงไชย

3. ปพุทธศักราช  2532-2533 นายวิจิตร  คุรุกิจกําจร

4. ปพุทธศักราช  2533-2536  นายโกมล  ไพโรจน

5. ปพุทธศักราช  2536-2541  นายสุกิจ  ชันษา

6. ปพุทธศักราช  2541-2544  นายถวิล  บาทขุนทด

7. ปพุทธศักราช  2544-2546  นายโสภณ  สุรโยธี

8. ปพุทธศักราช  2546-2554  นายวิรุฬ  ประจันเขตต

9. ปพุทธศักราช  2554-2556  นายโกศล  พงษพานิช
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10. ปพทุธศักราช  2556-2558  นายเอกฉัตร  จอดนอก

11. ปพุทธศักราช 2558–2560  นายโกเมศ  หอยมุกข

12. ปพุทธศักราช2560- 2562   นายพงษมิตร  สิทธินอก

13. ปพุทธศักราช2562- 2562   นายสุพล จอกทอง

14. ปพุทธศักราช2562–ปจจุบัน  นายนิสิทธ์ิ  สงสขุ

1.1 ขอมูลพื้นฐานของสถานศึกษา

ผูอํานวยการโรงเรียน :  นายนิสิทธิ ์ สงสุข

ประเภทของผูเรียน  : สหศึกษา

อักษรยอของโรงเรียน :  จ.ว.

สีประจําโรงเรียน  : แดง-ขาว

( สีแดง หมายถึง ความกลาหาญ เสียสละสีขาว หมายถึง ความซ่ือสตัย สุจริต)

ตนไมประจําโรงเรียน :   ตนกระโดน

เขตที่ตั้งโรงเรียน   :   ต.จักราช  อ.จักราช จ.นครราชสมีา

การคมนาคม : เดินทางโดย เดินเทา รถจักรายานยนต รถยนตสวนบุคคล

   รถรับ-สง นักเรียน รถโดยสารประจําทาง และรถไฟ

ประเภทของโรงเรียน : ขนาดใหญพิเศษ

การใชนํ้า :  325,084 บาท

การใชไฟฟา : 1,071,361บาท

คติธรรม : นตฺถิปฺญา สมา อาภา (แสงสวางเสมอดวยปญญาไมม)ี

วิสัยทัศน : ภายในป 2564 โรงเรียนจักราชวิทยาเปนองคกรแหงการเรียนรู

       คูคุณธรรม มุงสูสากล

อัตลักษณ : ใฝเรียนรู (นักเรียนโรงเรียนจักราชวิทยามีลักษณะเปนผูคงความรู

   รักการเรียนรูตางๆหาความรู)

เอกลักษณ :  ยิ้ม ไหว ทักทาย(นักเรียนโรงเรียนจักราชวิทยา มีอัธยาศัยไมตรี

    มีความเปนมติร)

คานิยม : รวมใจ ใฝรู คูคุณธรรม
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รูปแบบการปฏิบัติงาน

ผูบริหารใชการบรหิารโดยยึดหลักธรรมาภิบาล คือ หลักนิติธรรม หลักคุณธรรม หลักความโปรงใส

หลักการมีสวนรวม หลักการความรับผิดชอบ และหลักความคุมคา ผูบริหารสามารเชื่อมโยงพันธกิจ

เปาประสงค วัฒนธรรมองคกร มาสูกระบวนการบริหารทรัพยากรบุคคล ที่สําคัญยิ่งคือ สมรรถนะการ

สื ่อสารและจูงใจจึงทําใหการดําเนินงานสําเร็จ โรงเรียนจักราชวิทยาบริหารงานโดยใชนวัตกรรม 4Q’s

Model โดยมีมิติในการพฒันาคุณภาพ 4 มิติ ไดแก คุณภาพผูเรียน คุณภาพครู คุณภาพการบรหิารจดัการและ

คุณภาพทางชุมชนหรือผูมีสวนไดสวนเสียในการจัดการศึกษา ในการพัฒนาพัฒนาคุณภาพนั้น     จะมีการ

พัฒนาอยางเปนระบบและตอเนื่อง โดยมีวงจรคุณภาพของ Deming นั่นคือ การวางแผน (Plan)    การ

ดําเนินงานตามแผน (Do) มีการตรวจสอบ (Check) และการปรับปรุงแกไขและพัฒนา (Act) ภายใตการ  มี

สวนรวม (Participation) ของทุกสวนท่ีเก่ียวของ โดยนําระบบดิจิตอล (Digital) เขามามีสวนสําคัญใน     การ

ขับเคลื่อนคุณภาพ และการวิจัย (Research) ในการยกระดับคุณภาพใน 4 มิติ เพื่อใหเกิดนวัตกรรม

(Innovation) ใชยกระดับคุณภาพสถานศึกษา นั่นคือ นักเรียนดี ครูเดน บริหารเยี่ยม ชุมชนเปนเลิศ ภายใต

4Q’s Model ดังนี้

P (Plan) การศึกษาขอมูล ปญหาท่ีเก่ียวของ โดยระบุวิธีการและกําหนดทางเลือกเพ่ือพัฒนา

คุณภาพสถานศึกษาอาศัยการมีสวนรวม(Participation)

D (DO) การสรางนวัตกรรมหรือรปูแบบการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา(Innovation)

C (Check) การใชดิจิตอลในการประเมินผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา(Digital)

A (Act) การวิจัยปรับปรุงใหดีย่ิงข้ึน บรรลุเปาหมายไดเร็วข้ึน(Research)
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ขอมูลบุคลากรของสถานศึกษา

ขอมูลผูบริหาร ณ วันท่ี 30เมษายน 2565

1. ผูอํานวยการโรงเรียน นายนิสิทธิ ์ สงสุข โทรศัพท 086 – 8792618

e-mail : nstsongsuke@gmail.com

วุฒิการศึกษาสูงสุด ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต (ศษ.ม.) การบรหิารการศึกษา

มหาวิทยาลยัรามคําแหง

2. รองผูอํานวยการโรงเรียนรวม 4 คน

2.1 นางสาวบุญไพร  หมูทองหลาง โทรศัพท 095 – 6121479

e-mail : bunphrai@gmail.com

วุฒิการศึกษาสูงสุดครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต (ค.ด.) การบรหิารการศกึษา

มหาวิทยาลยัราชภัฏอุบลราชธานี

2.2  นางสาวศศิธร  วิบูลยธนังกุล โทรศัพท 062-7465914

e-mail : sasithanangkun99@gmail.com

วุฒิการศึกษาสูงสุด ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต (ศษ.ม.) การบรหิารการศึกษา

มหาวิทยาลัยกรุงเทพธนบุรี

2.3 นางธีระนุช  ชาวชอบ โทรศัพท 098-6561761

e-mail : teeranuchpom@gmail.com

วุฒิการศึกษาสูงสุด  ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต (ศษ.ม.) การบริหารการศึกษา

มหาวิทยาลัยกรุงเทพธนบุรี

2.4  นายประชา  ศรีหาบญุทนั โทรศัพท 099-3693297

e-mail :koppracha@gmail.com

วุฒิการศึกษาสูงสุด การศึกษามหาบัณฑิต (กศ.ม.) การบรหิารการศึกษา

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม
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 ขอมูลครูและบุคลากร

ขอมูล ณ วันท่ี 30 เมษายน 2565

ลําดับ
จาํนวนบุคลากรแยกตามตําแหนง

ตําแหนง ชาย หญิง รวม

1. ผูอํานวยการสถานศึกษา 1 - 1

2. รองผูอํานวยการสถานศึกษา 1 3 4

3. ครู 29 80 109

4. พนักงานราชการ - 1 1

5. ครูอัตราจาง 2 4 6

6. เจาหนาที่ธุรการ - 2 2

7. ลูกจาง (แมบาน – นักการ) 6 6 12

8. ครชูาวตางชาติ 1 1 2

9. ผูชวยเจาหนาท่ีพัสดุ - 1 1

รวมท้ังหมด 40 98 138

ขอมูลนักเรียน จํานวนนักเรียนในปการศึกษา 2564

ตารางแสดง จํานวนนักเรียนจาํแนกตามระดับช้ันท่ีเปดสอน

ขอมูล ณ วันที่  10  พฤศจกิายน  2564

ช้ันเรียน

จํานวนนักเรยีน จํานวนหองเรียน

ตาม DMC

ระบบสารสนเทศ

จํานวนหองเรียน

ชาย หญิง รวม ปรับใชจรงิ

มัธยมศึกษาปท่ี 1 213 250 463 12 12

มัธยมศึกษาปท่ี2 192 251 443 12 12

มัธยมศึกษาปท่ี 3 183 221 404 12 12

รวม 588 722 1,310 36 36

มัธยมศึกษาปท่ี 4 146 255 401 10 10

มัธยมศึกษาปท่ี 5 124 267 391 10 10

มัธยมศึกษาปท่ี 6 95 239 334 10 10

รวม 365 761 1,126 30 30

รวมท้ังหมด 953 1,483 2,436 66 66
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หมายเหตุ : หองเรียนพเิศษ

ช้ันมัธยมศึกษาตอนตน 1.หองเรยีนเขมวิทยาศาสตร-คณิตศาสตร

2. หองเรียนเนนภาษาอังกฤษ

3. หองเรยีนกฬีา

4. หองเรยีนดนตรี

ช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย1.หองเรยีนเขมวิทยาศาสตร-คณิตศาสตร

วิสัยทัศน (Vision)

ภายในป 2565 โรงเรียนจักราชวิทยาเปนองคกรแหงการเรียนรู คูคุณธรรม มุงสูสากล

พันธกิจ(Mission)

1. จัดหลักสตูรสถานศึกษาและพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ

2. สรางแหลงเรียนรูในทุกกลุมสาระการเรียนรู และมีอาคารสถานท่ี ภูมิทัศนสาธารณูปโภค ส่ิง

อํานวยความสะดวก ปลอดภัยมีบรรยากาศแหงการเรยีนรู

3. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาเปนมืออาชีพ

4. จัดกิจกรรมสงเสริม สนับสนุนใหแกนักเรียนมีคุณธรรมคานิยม 12 ประการ และมีคณุลักษณะอัน

พึงประสงคตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

5. พัฒนาระบบบริหารจัดการของโรงเรียนใหทันสมัย มีประสิทธิภาพตามมาตรฐานสากล

6. สงเสริม สรางภาคีเครือขายผูปกครอง ชุมชน

7. นิเทศ กํากับ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลการบริหารจัดการศึกษา

เปาประสงค

1. มีหลกัสูตรสถานศึกษาและพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ

2. มีแหลงเรียนรูในทุกกลุมสาระการเรียนรู และมีอาคารสถานท่ี ภูมิทัศนสาธารณูปโภค ส่ิงอํานวย

ความสะดวก ปลอดภัยมีบรรยากาศแหงการเรียนรู

3. ครูและบคุลากรทางการศึกษา มีสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพ และสามารถเปนแบบอยางได

4. นักเรียนทุกคนมีคุณธรรมคานิยม 12 ประการ และมีคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสูตรการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน

5. มีระบบบริหารจัดการตามมาตรฐานสากล โดยใชโรงเรียนเปนฐาน

6. มีภาคีเครือขายผูปกครอง ชุมชน

7. มีระบบนิเทศ กํากับ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและรายงานการจัดการศึกษาอยางมี

ประสิทธิภาพ และประสิทธิผล
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กลยุทธ (Strategy)

1. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและกระบวนการจดัการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ

2. พัฒนาแหลงเรียนรูในทุกกลุมสาระการเรียนรู

3. สงเสริมครแูละบคุลากรทางการศึกษา เปนมืออาชีพ

4. สงเสริมและสนับสนุนใหนักเรียนมีคุณธรรมคานิยม 12 ประการ และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค

5. พัฒนาระบบบริหารจัดการของโรงเรยีนตามมาตรฐานสากล

6. สรางภาคีเครือขายอยางเขมแข็ง และมีประสทิธิภาพทุกภาคสวน

7. สงเสริมการใชระบบการตดิตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษาอยางมีประสิทธิภาพ

เปาหมายความสําเร็จตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

มาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา
คาเปาหมาย

มาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา

มาตรฐานที1่ คุณภาพของผูเรียน ระดับ ดีเลิศ

1.1 ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผูเรียน ระดับ ดีเลิศ

1) มีความสามารถในการอาน การเขียน การส่ือสารและการคิด

คํานวณ

ดีเลิศ

(รอยละ 80)

2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ

อภิปลายแลกเปล่ียนความคิดเห็น และแกปญหา

ดีเลิศ

(รอยละ 80)

3) มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม
ดีเลิศ

(รอยละ 80)

4) มีความสามารถในการใชเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร
ดีเลิศ

(รอยละ 80)

5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา
ดีเลิศ

(รอยละ 80)

6) มีความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ
ดีเลิศ

(รอยละ 80)

1.2คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน ระดับ ดีเลิศ

1) การมีคุณลักษณะและคานิยมทีดี่ตามท่ีสถานศึกษากําหนด

ดีเลิศ

(รอยละ 80)
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มาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา
คาเปาหมาย

มาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา

2) ความภูมิใจในทองถิ่นความเปนไทย
ดีเลิศ

(รอยละ 80)

3) การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันกันบนความแตกตางและหลากหลาย
ดีเลิศ

(รอยละ 80)

4) สุขภาวะทางรางกายและจิตสังคม
ดีเลิศ

(รอยละ 80)

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับ ดีเลิศ

2.1 มีเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกจิทีส่ถานศึกษากําหนดชัดเจน
ดีเลิศ

(รอยละ 80)

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา
ดีเลิศ

(รอยละ 80)

2.3 ดําเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตร

สถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย

ดีเลิศ

(รอยละ 80)

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ
ดีเลิศ

(รอยละ 80)

2.5 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรู

อยางมีคุณภาพ

ดีเลิศ

(รอยละ 80)

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและ

การจดัการเรียนรู

ดีเลิศ

(รอยละ 80)

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ ระดับ ดีเลิศ

3.1 จัดการเรียนผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจรงิ และสามารถ

นําไปประยุกตใชในชีวิตได

ดีเลิศ

(รอยละ 80)

3.2  ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูที่เอือ้ตอการเรียนรู
ดีเลิศ

(รอยละ 80)

3.3  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก
ดีเลิศ

(รอยละ 80)

3.4 ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนําผลมาพัฒนา

ผูเรียน

ดีเลิศ

(รอยละ 80)

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลบัเพื่อพฒันา

และปรับปรงุการจัดการเรียนรู

ดีเลิศ

(รอยละ 80)
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สวนท่ี 2

ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา

ปการศึกษา 2564

…………………………………………………………………….

ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน      ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ

  ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผูเรียน

1. กระบวนการพัฒนา

โรงเรียนมีกระบวนการพัฒนาผูเรยีนดวยวิธีการท่ีหลากหลาย โดยมีการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรเปนไปตาม

มาตรฐานและตัวชีวั้ด  และการจัดการเรียนรูใหเปนไปตามศักยภาพของผูเรียนและมีการออกแบบการจัดการ

เรียนรูที่เหมาะสมผูเรียน และโรงเรียนมีการจัดกระบวนการเรียนรู และไดกําหนดแนวทางพัฒนาผูเรียนใหมี

ความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคํานวณ โดยพิจารณาเนน 3 กลุมสาระการเรียนรู

ไดแก กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ และกลุมสาระการเรียนรู

คณิตศาสตร และไดจัดทาํโครงการกิจกรรม ไดแก  กิจกรรมวันภาษาไทยแหงชาติ กิจกรรมพัฒนาอัจฉริยภาพ

ทางภาษาไทย กิจกรรมการแขงขัน Crosswordกิจกรรมการแขงขันอัจฉริยภาพทางคณิตศาสตร  กิจกรรมการ

แขงขัน A-MATHกิจกรรมการแขงขันซูโดกุ  กิจกรรมการแขงขันเกม24กิจกรรมการแขงขันคิดเลขเร็ว และ

กิจกรรมการแขงขันเวทคณิตโดยทางโรงเรียน ไดช้ีแจงการประเมินดานการอาน คิด วิเคราะห ใหครูทกุกลุมสาระ

การเรยีนรู ทราบแนวทางการประเมินและบนัทึกขอมูลในโปรแกรม Bookmarkดําเนินการประมวลผล การอาน

คิด วิเคราะหของผูเรียน และโรงเรียนมีการจดักระบวนการเรยีนรู การศึกษาคนควาดวยตนเอง (Independent

Study : IS) กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู กิจกรรมสาธารณะประโยชน และกิจกรรมชุมนุมโดยใช

กระบวนการจัดการเรยีนรู แบบโครงงาน แบบบูรณาการ สงเสรมิใหนักเรียนมีความสามารถคิดอยางเปนระบบ

คิดสรางสรรค ตัดสินใจ แกปญหา ดวยวิธีการตางๆ ทําใหเกิดนวัตกรรมที่หลากหลาย ทุกกลุมสาระการเรียนรู

ผูเรียนมีทักษะความสามารถในการคิดวิเคราะหอยางมีวิจารณญาณ  อภิปลาย แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ

แกปญหาสถานการณได  มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสือ่สาร และโรงเรียนมีโครงการ

พัฒนาระบบเครือขายอินเตอรเน็ตในการใหบริการอยางรวดเร็วทั่วถึง และนักเรียนทุกคนสามารถใชระบบ

เครือขายอินเทอรเน็ตภายในโรงเรียนเปนแหลงเรียนรูในการคนควาหาความรู   สามารถเขาเรียนออนไลนผาน

ชองทาง  Google Classroomและ Google Meet ซึ่งชวยสงเสริมใหนักเรียนมีการเรียนรูตลอดเวลา  โรงเรียนมี
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การใหบริการขาวสารขอมูลความรู และบริการสารสนเทศอยางทันสมัยผานเว็บไซต www.jv.ac.thสงเสริม

การศึกษาคนควาหาความรู จากสือ่ตางๆมแีหลงเรียนรูและแหลงสบืคนขอมูล  ไดแก  หองสมุด E-library  และ

หองสมุดอาเซียน เปนตน

โรงเรยีนจักราชวิทยา ไดมอบหมายนโยบาย และติดตามครผููสอนแตละกลุมสาระการเรยีนรู จัดทําแผนการ

จดัการเรยีนรู สอดคลองกับเปาหมายและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา พรอมทั้งจัดกิจกรรมการเรียนการ

สอน ตามแผนการจัดการเรียนรู มีกิจกรรมใหนักเรียนไดฝกทักษะ ฝกปฏิบัติ  มีการใชสื่อและเทคโนโลยีในการ

จัดการเรียนการสอน และดําเนินการวัดและประเมินผลการเรยีน ไดแก การวัดผลระหวางเรียน และการวัดผล

ปลายภาคเรยีนตามตัวช้ีวัดของแตละรายวิชาโดยใชเคร่ืองมือท่ีหลากหลาย เพ่ือตัดสนิคุณภาพผูเรียนตามเกณฑท่ี

กําหนด ซึ่งโรงเรียนมีการแนะแนว มีกิจกรรมใหเขาไปศึกษาเกี่ยวกับภูมิปญญาทองถิ่นในชุมชน พัฒนากิจกรรม

การเรียนการสอนทัง้รายวิชาสงเสริมการประกอบอาชีพ จัดการเรียนการสอนโดยมุงเนนฝกทักษะในการทํางาน

ฝกทกัษะจนเกิดความชํานาญ สามารถหารายไดระหวางเรียนและพัฒนาไปสูการประกอบอาชีพ

2. ผลการดําเนินงาน

จากการดําเนินโครงการและกิจกรรมตางๆ สงผลใหผูเรียนมีความสามารถในการอาน การเขียนการ

ส่ือสาร และการคิดคํานวณสูงกวาคาเปาหมายท่ีกําหนด ผูเรยีนสามารถคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิ

ปลายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น โดยใชเหตุผลประกอบการตัดสินใจและแกปญหาได นักเรียนสามารถเขาใจ

กระบวนการทําโครงงาน สงผลทําใหเกิดนวัตกรรมที่หลากหลาย เชน  การบูรณาการนวัตกรรมจากขยะ

นวัตกรรมจากการคนควาและสรางองคความรู (IS) เปนตนมีการนําไปใชใหเกิดประโยชนและสามารถนําเสนอ

เผยแพรได ผูเรยีนมีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารเพือ่พัฒนาเองและสังคมในดาน

การเรียนรู โดยโรงเรียนมีเครือขายอินเทอรเน็ต และการบริการเช่ือมตอแบบไรสายสามารถใชไดทุกท่ีในโรงเรยีน

นักเรียนโรงเรยีนจักราชวิทยามี E-mail address ของนักเรียนทุกคนท่ีใชในการติดตอส่ือสาร โรงเรียนมีระบบ

บริหารจัดการขอมูลสารสนเทศอยางเปนระบบมีการสื่อสารการทํางาน อยางสรางสรรคและมีคุณธรรม ผูเรียนมี

ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีพรอมที่จะศึกษาตอในระดับชั้นสูงขึ้นและมีความสามารถในการทํางานหรือ

ประกอบอาชีพ
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ผลการดําเนินงานเชิงประจักษผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน

2.1 มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสารและการคิดคํานวณ

ผลการพัฒนาของผูเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 1-6 มีความสามารถในการอาน การเขียน และการ

ส่ือสาร ดานภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และการคิดคํานวณ มีดังตอไปน้ี

ตารางแสดงรอยละความสามารถในการอาน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคํานวณของผูเรยีน

ระดับชั้น รอยละผูเรียนมีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิด

คํานวณ ปการศึกษา 2564

กลุมสาระฯ

ภาษาไทย

กลุมสาระฯ

ภาษาตางประเทศ

กลุมสาระฯคณิตศาสตร

มัธยมศึกษาปที1่ 68.58 70.00 83.19

มัธยมศึกษาปที ่2 68.00 72.17 91.63

มัธยมศึกษาปที ่3 68.81 85.36 73.45

มัธยมศึกษาปที ่4 93.04 78.87 75.58

มัธยมศึกษาปที ่5 84.83 86.63 84.83

มัธยมศึกษาปที ่6 88.25 79.71 88.86

รวม 78.59 78.79 82.92

เฉล่ียรวม 80.10

แผนภูมิแสดงรอยละผูเรียนมีความสามารถในการอาน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคํานวณ
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2.2 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ  อภิปลายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น

และแกปญหา

นักเรยีนมีความสามารถในการคิดวิเคราะหคิดอยางมีวิจารณญาณอภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น

และแกปญหาของผูเรยีน แบงตามระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 1-6 ดังตอไปน้ี

ตารางแสดงความสามารถในการคิดวิเคราะหคิดอยางมีวิจารณญาณอภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็นและ

แกปญหาของผูเรียน

ระดับชั้น จํานวน

ผูเรียน

ท้ังหมด

(คน)

ผลการประเมินอาน คิดวิเคราะหคิดอยางมีวิจารณญาณอภิปรายแลกเปลี่ยน

ความคิดเห็นและแกปญหาของผูเรียนปการศึกษา 2564

จํานวนผูเรียนทีผ่านการประเมิน จํานวนผูเรียนท่ีมผีลการประเมินระดับดีข้ึนไป

ผาน ดี ดีเย่ียม จํานวน (คน) รอยละ

ม. 1 452 25 187 240 427 94.47

ม. 2	 442 36 215 191 406 91.86

ม. 3	 403 29 215 159 374 92.80

ม. 4	 388 4 80 304 384 98.97

ม. 5	 389 2 32 355 387 99.89

ม. 6	 332 9 4 319 323 97.29

2.3  มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม

 ดานความสามารถในการสรางนวัตกรรม การนําไปใช และการเผยแพรทุกกลุมสาระการเรียนรู จัด

กิจกรรมการเรียนรูที่สงเสริมใหผูเรียนมีความสามารถในการสรางนวัตกรรมในรายวิชาตางๆตามแผนการเรียน

เชน รายวิชาการศึกษาและการสรางองคความรู (Independent Study : IS) โรงเรียนไดสงเสริมใหนักเรียน

ศึกษาคนควานวัตกรรม ภมูิปญญาทองถิ่น หรือความรูที่นักเรียนสนใจ โดยนักเรียนทุกคนมีสวนรวมทุกขั้นตอน

และรวมกันนําเสนอผลการศึกษา และนักเรียนทุกคนไดรวมกันสรางนวัตกรรมจากขยะหรือส่ิงของเหลือใชใน

โรงเรียน ผานการบรูณาการทกุกลุมสาระการเรียนรู เปนตน

2.4  มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

โรงเรียนไดใหการบริการสัญญาณอินเทอรเน็ตครอบคลุมทุกพ้ืนที่ในโรงเรียน นักเรียนสามารถใช

อินเทอรเน็ตสืบคนขอมูลความรูตางๆ และติดตอสือ่สารไดอยางรวดเรว็ อีกท้ังนักเรียนทุกคนสามารถเขาศึกษา

เรียนรูผานหองเรียนออนไลน Google Classroom หรือเรียนออนไลนผาน Google Meet ไดโดยมีการ

ประเมินผลความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารของผูเรยีน ดังตอไปน้ี
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ตารางแสดงผลการประเมนิความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารของผูเรยีน

ระดับชั้น ผลการประเมินความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

ของผูเรียนปการศึกษา 2564

จํานวนผูเรียน จํานวนผูเรียนท่ีได

ระดับ 2  ข้ึนไป

รอยละจํานวนผูเรียนท่ีได

ระดับ 2 ข้ึนไป

ชั้นมธัยมศึกษาปท่ี 1 452 368 81.42

ชั้นมธัยมศกึษาปที่ 2 442 397 89.82

ชั้นมธัยมศกึษาปที่ 3 403 333 82.63

ชั้นมธัยมศกึษาปที่ 4 388 340 87.63

ชั้นมธัยมศกึษาปที่ 5 389 354 91.00

ชั้นมธัยมศกึษาปที่ 6 332 243 73.19

รวม 2,406 2,035 84.58

2.5  มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา

1) ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน

ปการศึกษา 2564นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1-6 มีผลการเรียนสูงกวาคาเปาหมายที่สถานศึกษา

กําหนด ดังตอไปน้ี

ตารางแสดงรอยละผลการเรียนของผูเรียนตามคาเปาหมายของแตละกลุมสาระการเรียนรู

กลุมสาระการเรียนรู คาเปาหมายผลการเรียน รอยละของผูเรียนที่มีผลการ

เรียนเปนไปตามคาเปาหมาย

ภาษาไทย ผูเรียนมีผลการเรียนไมตํ่ากวาระดับ 2.5 59.38

คณิตศาสตร ผูเรียนมีผลการเรียนไมตํ่ากวาระดับ 2.0 76.57

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ผูเรียนมีผลการเรียนไมตํ่ากวาระดับ 2.0 81.92

ภาษาตางประเทศ ผูเรียนมีผลการเรียนไมตํ่ากวาระดับ 2.0 76.72

สังคมศึกษาศาสนาและ

วัฒนธรรม

ผูเรียนมีผลการเรียนไมตํ่ากวาระดับ 2.5 68.13

สุขศึกษาและพลศึกษา ผูเรียนมีผลการเรียนไมตํ่ากวาระดับ 3.0 79.08

ศิลปะ ผูเรียนมีผลการเรียนไมตํ่ากวาระดับ 3.0 66.80

การงานอาชีพ ผูเรียนมีผลการเรียนไมตํ่ากวาระดับ 3.0 66.05

เฉล่ียรวม 71.83
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2) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET)

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET) ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 และ

ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 ปการศึกษา 2564 มีแนวโนมสูงข้ึนทุกรายวิชา ดังตอไปน้ี

ตารางแสดงการเปรียบเทยีบผลการประเมินคุณภาพการศึกษา การทดสอบระดับชาติ (O –NET)

ชั้นมัธยมศึกษาปที ่3 ปการศึกษา 2562 - 2564

สาระวิชา ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา การทดสอบระดับชาติ (O –NET)

คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน  ชั้นมธัยมศึกษาปที่ 3

ปการศึกษา 2562 ปการศึกษา 2563 ปการศึกษา 2564

ภาษาไทย 52.73 61.07 57.63

ภาษาอังกฤษ 30.38 36.17 31.36

คณิตศาสตร 23.08 27.18 25.74

วิทยาศาสตร 29.03 31.48 33.30

เฉล่ียรวม 33.81 38.98 37.01

แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบผลการประเมินคุณภาพการศึกษา การทดสอบระดับชาติ (O –NET)

ชั้นมัธยมศึกษาปที ่3 ปการศึกษา 2562 - 2564
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ตารางแสดงการเปรียบเทยีบผลการประเมินคุณภาพการศึกษา การทดสอบระดับชาติ (O –NET)

ชั้นมัธยมศึกษาปที ่6ปการศึกษา 2562 - 2564

สาระวิชา ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา การทดสอบระดับชาติ (O –NET)

คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน  ชั้นมธัยมศึกษาปที่ 6

ปการศึกษา 2562 ปการศึกษา 2563 ปการศึกษา 2564

ภาษาไทย 38.93 40.02 43.22

สังคมศึกษาฯ 34.18 34.41 36.38

ภาษาอังกฤษ 25.13 25.88 21.61

คณิตศาสตร 20.72 21.30 19.15

วิทยาศาสตร 27.05 29.73 26.40

เฉล่ียรวม 29.20 30.27 29.35

แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบผลการประเมินคุณภาพการศึกษา การทดสอบระดับชาติ (O –NET)

ชั้นมัธยมศึกษาปที ่6 ปการศึกษา 2562 - 2564
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2.6  มีความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ

 โรงเรียนไดจัดโครงการกิจกรรม เชน การแนะแนว ระบบดแูลชวยเหลือนักเรียน กิจกรรมลดเวลาเรียน

เพ่ิมเวลารู และกิจกรรมชุมนุม เพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมีความรู ทักษะพ้ืนฐาน เจตคติท่ีดี พรอมท่ีจะศึกษาตอใน

ระดับทีสู่งข้ึน  ผูเรียนโรงเรียนจักราชวิทยาสามารถสําเร็จการศึกษาในระดับมัธยมศึกษาปท่ี3 แลระดับ

มัธยมศึกษาปท่ี6 รอยละ100 โรงเรยีนไดสรางเครอืขายกับหนวยงานทางการศึกษา เชน มหาวิทยาลัยขอนแกน

เปนตน  จากการจัดโครงการกิจกรรมตางๆสงผลใหผูเรียนสามารถเขาศึกษาตอในสถานบันอุดมศึกษาและมี

ทักษะความสามารถในการทํางานเมื่อจบการศึกษา

  คุณลักษณะอันพึงประสงค

1. กระบวนการพัฒนา

 โรงเรียนไดกําหนดแนวทางการวัดและประเมินผลคุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรยีนตามท่ีโรงเรยีน

กําหนดไว เปนแนวทางการประเมิน พรอมรายละเอียดของเกณฑท่ีใชในการประเมิน งานวัดผลและประเมินผล

ดําเนินการประมวลผล สมัฤทธ์ิทางการเรยีน ตลอดจนคุณลักษณะอันพึงประสงค เพื่อสรุปเปนระดับชั้นและ

ภาพรวมของโรงเรียน  ซ่ึงผูเรยีนมีคานิยมท่ีดีตามท่ีโรงเรียนกําหนดไวโดยใชการบูรณาการกับโครงการกจิกรรม

ดังนี้โครงการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนกิจกรรมการเยี่ยมบานนักเรียนกิจกรรมผูปกครองเครือขายกิจกรรม

หนาเสาธงโครงการสถานศึกษาสีขาว กิจกรรมสงเสริมทักษะประชาธปิไตย และกิจกรรมธรรมศกึษา

โรงเรียนมีโครงการกิจกรรมที่สงเสริมความภูมิในใจทองถิ่นและความเปนไทยและในการจัดการเรียน

การสอนของกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม สวนในรายวิชาตาง ๆ มีการบูรณการ

ความรู หรือใชแหลงเรียนรูภูมิปญญาทองถิ่นมีการมอบหมายชิ้นงานใหผูเรียนไดคิด ออกแบบและนําเสนอ

ความเปนไทยหรอืภูมิปญญาทองถ่ิน เชนกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ ซ่ึงจะมีการเปดสอนหลากหลายวิชาท้ังการ

สรางสรรคงานจติรกรรม ดนตรีไทย ดนตรีพ้ืนเมือง และนาฏศิลป รวมถึงกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ ท่ี

ใหนักเรียนไดผลติชิน้งานที่แสดงออกถึงความเปนไทย หรือสืบสานภูมิปญญาทองถิ่น เชนงานใบตอง การทํา

ขนมไทย  และอาหารไทย เปนตนโรงเรียนยังไดสงเสริมใหผูเรียนไดเขารวมกิจกรรมชุมชนที่เก่ียวของกับ

ศิลปวัฒนธรรมไทย เชน กจิกรรมในวันสําคัญตาง ๆ  เชน กิจกรรมวันสําคัญทางศาสนา และงานประเพณีใน

ชุมชน ไดแก งานวันลอยกระทง ประเพณีผูกผาสามสี เปนตน ในดานการจัดการเรียนการสอน โรงเรียนมี

จัดการเรียนการสอนที่หลากหลายวิธี โดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ และใหผูเรียนไดเรียนรูผานกิจกรรมกลุม

เพ่ือใหสมาชิกภายในหองไดมีโอกาสทาํงานรวมกัน กลาแสดงความคิดเห็นและรูจกัการยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอื่น ซึ่งเปนการฝกใหผูเรียนเรียนรูที่จะอยูรวมกันกับผูอื่นที่มีความแตกตางกันทั้งทางเพศ บุคลิกลักษณะ
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นิสัย หรือพื้นฐานความรู ความถนัดที่แตกตางกันได และการจัดตั้งชุมนุมเพื่อใหนักเรียนสามารถเลือกเรียน

กิจกรรมตามความสนใจและการสงเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน โดยการใหผูเรียนทุกคนไดมีสวนรวม

ลงคะแนนเสยีงเลอืกต้ังประธานนักเรยีนนอกจากน้ีโรงเรียนมีระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนท่ีเขมแข็ง และครูท่ี

ปรึกษา คอยดูแลนักเรยีน เพ่ือใหนักเรียนไดเรียนรูการอยูรวมกัน และดูแลชวยเหลือซ่ึงกันและกัน

 สําหรับสขุภาวะทางรางกายและจิตสงัคม โรงเรียนไดจัดการเรียนการสอนวิชาพละศึกษาและสุขศึกษา

ซึ่งจะชวยใหผูเรียนไดออกกําลังกาย ชวยสรางสุขภาวะทางรางกายและทางอารมณ รูรัก สามัคคี และการให

อภัย สงเสริมใหผูเรียนมีจติใจและอารมณท่ีแจมใส นอกจากน้ีกลุมงานอนามัยยังไดจัดใหมีตรวจวัดสมรรถภาพ

ทางกายของผูเรยีนประจําป เพ่ือประเมินสมรรถภาพทางกาย และดัชนีมวลกาย  ดานการพัฒนาและสงเสริม

ใหผูเรยีนมีภาวะจิตสังคมท่ีดี โรงเรียนไดมีการดําเนินการหลายดาน เชนการพัฒนาเร่ืองสมาธิและสติ โดยการ

ใหผูเรยีนไดรวมกิจกรรมสวดมนต และระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนใหครูที่ปรึกษา ใชแบบประเมิน เพื่อคัด

กรองนักเรยีนท่ีมีปญหาเรือ่งภาวะซึมเศรา และภาวะเครียด เพ่ือชวยลดสภาวะทางอารมณที่สงผลเสียตอการ

เรียนรู และการดําเนินชีวิตของผูเรยีน

 2. ผลการดาํเนินงาน

2.1 การมีคุณลักษณะและคานิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด

ผูเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงคตามที่โรงเรียนกําหนดไว ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1-6 ปการศึกษา

2564 ดังตอไปน้ี

ตาราง แสดงผลการประเมินคุณลกัษณะทีพ่ึงประสงคตามที่โรงเรียนกําหนดไว ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1-6

ปการศึกษา 2564

ระดับชั้น จํานวน

ผูเรียน

ท้ังหมด

(คน)

แสดงผลการประเมินคุณลักษณะท่ีพึงประสงคตามท่ีโรงเรียนกําหนดไว

ระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 1-6  ปการศึกษา 2564

จํานวนผูเรียนท่ีผานการประเมิน จํานวนผูเรียนท่ีมผีลการประเมินระดับดีข้ึนไป

ผาน ดี ดีเย่ียม จํานวน (คน) รอยละ

ม. 1 452 61 262 129 391 86.50

ม. 2	 442 17 142 283 425 96.15

ม. 3	 403 3 221 179 400 99.26

ม. 4	 388 2 238 148 386 99.48

ม. 5	 389 9 180 200 380 97.69

ม. 6	 332 15 24 293 317 95.48
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2.2 ความภูมิใจในทองถ่ินความเปนไทย

ผู เ รียนทุกคนไดผานการเรียนรู เกี่ยวกับประวัติศาสตร  ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีทองถิ่นตางๆ

มีความสามารถในการนําเสนอภูมิปญญาทองถ่ิน ประเพณีทองถ่ิน ในกิจกรรมตางๆ ของโรงเรียนและหนวยงาน

ภายนอกได สงผลใหไดรับรางวัลจากการเขารวมประกวดแขงขัน ศิลปะ ดนตรีไทยและนาฏศิลปอยูเสมอ

2.3 การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันกันบนความแตกตางและหลากหลาย

โรงเรยีนสงเสริม สนับสนุนกิจกรรมตางๆ ในดานทักษะชีวิต เชน โครงการ To be number one

และกิจกรรมในวันสําคัญตางๆ เปนตน รวมท้ังมีการวิเคราะหผูเรียนรายบุคคล เปนผลใหผูเรียนสามารถเรียนรู

รวมกับผูอื่นไดอยางมีความสุข มีความสามัคคีและการชวยเหลือเกื้อกูลซึ่งกันและกัน สามารถทํากิจกรรมตามที่

ไดรับมอบหมายสําเรจ็ไดดวยดี

2.4 สุขภาวะทางรางกายและจิตสังคม

ผูเรียนมีสมรรถภาพทางกายและน้ําหนักสวนสูง เปนไปตามมาตรฐาน มีสุขภาพจิตที่ดี มีความสุข และ

สามารถปรับตัวเขากับผูอ่ืนไดอยางเหมาะสม

3. จุดเดนจุดควรพัฒนา

จุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา

ดานคุณภาพผูเรียน

1.ผูเรียนมีความสามารถในการอานและเขยีน มี

ความสามารถในการส่ือสารท้ังภาษาไทยและภาษาอังกฤษ

มีความสามารถในการคํานวณไดเหมาะสมตามระดับชั้น

- สงเสริมใหผูเรียนมีนิสัยรักการอาน เพื่อใหเกิด

การเรียนรูตลอดชีวิต

- สงเสริมใหผูเรียนใชภาษาภาษาไทยและ

ภาษาอังกฤษ

ในการอานเขียน และส่ือสารใหถูกตองเพ่ิมมากข้ึน

2. ผูเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมี

วิจารณญาณ อภิปลาย และแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ผาน

กิจกรรมการเรียนการสอนรายวิชาการศึกษาและการสราง

องคความรู(IS)

- สงเสริมใหผูเรียน กลาแสดงออกในการ

แลกเปลีย่นความคิดเห็นมากย่ิงข้ึน

3.ผูเรียนความสามารถในการสรางนวตักรรม

โดยนักเรียนทุกคนมีสวนรวมทุกข้ันตอน และรวมกัน

นําเสนอผลการศึกษา และนักเรียนทุกคนไดรวมกันสราง

นวัตกรรมจากขยะหรือส่ิงของเหลือใชในโรงเรียน

- สงเสริมผูเรียนทุกคนมีสวนรวมสรางนวัตกรรม

มากยิ่งขึ้น
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จุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา

4. ผูเรียนความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและ

การส่ือสาร ผูเรียนใชอินเทอรเน็ตสืบคนขอมูลความรูตางๆ

และติดตอส่ือสารไดอยางรวดเร็ว

- สงเสริมใหผูเรียนใชเทคโนโลยี เขาถึงแหลงเรียนรู

ออนไลนมากย่ิงข้ึน

5. ผูเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตร

สถานศึกษา เปนไปตามเปาหมายหลายกลุมสาระการเรียนรู

- สงเสรมิใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลกัสูตร

สถานศึกษาทุกกลุมสาระการเรียนรูสงูข้ึน

6. ผูเรียนความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตองาน

อาชีพและสามารถสําเร็จการศึกษาในระดับมัธยมศึกษาปท่ี

3 แลระดับมัธยมศึกษาปท่ี6

รอยละ100

- สงเสริมใหผูเรียนศึกษาตอและประกอบอาชีพ

ตามสนใจและศักยภาพของผเรียน

คุณลักษณะอันพึงประสงค

จุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา

1. ผูเรียนมีคานิยมท่ีดีตามท่ีโรงเรียนกําหนดไวโดยใช

การบูรณาการกับโครงการกิจกรรมตางๆ

-สงเสรมิผูเรียนนําคุณธรรมจริยธรรมคานิยม มาใช

ในการดําเนินชีวิต

2. ผูเรียนความภูมิใจในทองถ่ินความเปนไทย

ในการจัดการเรียนรายวิชาตาง ๆ มีการบูรณการความรู

หรือใชแหลงเรียนรูภูมิปญญาทองถ่ินมีการมอบหมาย

ชิ้นงานใหผูเรียนไดคิด ออกแบบและนําเสนอความเปนไทย

หรือภูมิปญญาทองถ่ิน

3. ผูเรียนมีการยอมรับท่ีจะอยูรวมกันกันบนความแตกตาง

และหลากหลายกลาแสดงความคิดเห็นและรูจักการยอมรบั

ฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน ซ่ึงเปนการฝกใหผูเรียนเรียนรูท่ี

จะอยูรวมกันกับผู อ่ืนท่ีมีความแตกตางกันท้ังทางเพศ

บุคลิกลักษณะนิสัย  หรือ พ้ืนฐานความรู  ความถนัด

ท่ีแตกตางกันได

- สงเสริมผูเรยีนใหไดทํากิจกรรมท่ีหลากหลาย

มากยิ่งขึ้น

4. ผูเรียนมีสุขภาวะทางรางกายและจิตสังคม

รูรัก สามัคคี และการใหอภัย สงเสริมใหผูเรียนมีจิตใจและ

อารมณท่ีแจมใส นอกจากน้ีกลุมงานอนามัยยังไดจัดใหมี

ตรวจวัดสมรรถภาพทางกายของผูเรียนประจําป เพ่ือ

ประเมินสมรรถภาพทางกาย และดัชนีมวลกาย  ดานการ

พัฒนาและสงเสริมใหผูเรียนมีภาวะจิตสังคมที่ดี

- สงเสริมผูเรียนท่ีดัชนีมวลกายเปนไปตาม

มาตรฐาน
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มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผูบริหารสถานศึกษา  ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ

1. กระบวนการพัฒนา

โรงเรียนไดดําเนินการกําหนดเปาหมายวิสัยทัศน พันธกิจ และเปาประสงคอยางชัดเจน จากการ

วิเคราะหสภาพปญหา โดยคณะกรรมการดําเนินงานจากผูที่มีสวนเก่ียวของโดยรวบรวมขอมูลบริบทของ

โรงเรียน เพือ่ประเมินผลตามสภาพจรงิ โดยใชเครื่องมือ SWOT Analysis สะทอนใหเห็นปจจัยภายนอก คือ

โอกาสและอุปสรรค  ปจจยัภายในคือจุดแข็งและจุดออน ดวยวิธีระดมความคิดและสรางความเหน็รวมกัน จาก

กลุมเปาหมาย ประกอบดวย ฝายบริหารของโรงเรียน ผูแทนครู คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

ผูปกครอง นักเรียน ผูรับบริการ และผูมีสวนไดสวนเสีย จากนั้นนําขอมูลมาวิเคราะห เพื่อกําหนดภาพแหง

ความสําเร็จของโรงเรียนในอนาคต โดยนํานโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ สํานักงานคณะกรรมการ

การศึกษาขัน้พื้นฐาน นโยบายและจุดเนนของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครราชสีมา มารวม

วิเคราะหใหเกิดความสอดคลอง ตามนโยบายการศึกษาของประเทศ จากการวิเคราะหสภาพแวดลอมภายนอก

เปนปจจยัเอ้ือหรือเปนโอกาสในการพฒันาในการจดัการศึกษาของโรงเรยีนจักราชวิทยา ดานสังคมวัฒนธรรม

ผูปกครองเอาใจใสนักเรียนตระหนักถึงคุณคาของการใหการศึกษา มีเจตคติท่ีดีและไววางใจในประสทิธิภาพการ

จัดการศึกษาของโรงเรียน ซ่ึงโรงเรียนไดมีการสนับสนุนใหนักเรียนใชเทคโนโลยี  โดยมีระบบเครือขาย

อินเทอรเน็ตใหนักเรยีนและบุคลากรไดสืบคนความรูไดตลอดเวลา มีหองเรียนออนไลนใหนักเรยีนเขาไปเรียนรู

ออนไลนไดและมแีหลงเรียนรูตางๆตามความสนใจของผูเรยีนดานปจจยัภายในโรงเรยีนในสวนท่ีเปนจุดแข็งซ่ึง

เอ้ือตอการพัฒนา มีระบบบริหารจัดการแบบกระจายอํานาจและยึดหลักธรรมาภิบาล มีโครงสรางและนโยบาย

ดําเนินงานท่ีชัดเจน เปนระบบบุคลากรมีความต้ังใจในการปฏิบัติงาน ครูมีความพรอมในการจัดการศึกษาและ

มกีารพัฒนาตนเองอยูเสมอ มีเทคโนโลยีที่เอื้อตอการบริหารจัดการที่ดี ทันสมัยและเพียงพอ มีระบบการใช

จายเงนิท่ีถูกตองตามระเบียบ ตรวจสอบได ทําใหการจดัการศึกษาของโรงเรียนเปนไปอยางมีระบบ มีการจัด

สภาพแวดลอมภายในและภายนอกท่ีเอ้ือและเปนโอกาสตอการพัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษาใหไดตามเกณฑ

มาตรฐานสากล ผลจากการวิเคราะหสถานภาพของโรงเรียน โดยดูปจจัยภายนอก คือ โอกาสและอุปสรรค

ปจจยัภายใน คือ จุดแข็ง จุดออน ทําใหการกําหนดภาพแหงความสาํเร็จของโรงเรยีนในอนาคต โดยการจัดทํา

รางวิสัยทัศน พันธกิจ และคานิยมนําเขาสูการพิจารณาของผูมีสวนเกี่ยวของไดแก ชมรมผูปกครองและครู

สมาคมศิษยเกาโรงเรียนจักราชวิทยา ผูทรงคุณวุฒิ ผูบริหาร คณะครูและบุคลากร เพื่อรวมแสดงความคิดเห็น

ประเมินทบทวนและปรับปรุงแกไข โดยผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและ

ประกาศใชวิสัยทัศน พันธกิจและคานิยมเปนทศิทางการจัดการศึกษา ไดมีการสรางความเขาใจคณะผูบริหาร

คณะครูและบุคลากร ผูปกครอง นักเรียนและผูมีสวนไดสวนหลายวิธี ไดแก การสื่อสารแบบสองทิศทาง
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การจัดประชุมสัมมนา การพบปะพูดคุย เผยแพรในแผนพับ จดหมายขาว วารสารประชาสัมพันธโรงเรียน

เว็บไซตโรงเรียน เปนตน มีการดําเนินการนิเทศ กํากับ ติดตาม ประเมินผลการดําเนินงานและสรุปผลการ

ดําเนินงานเพือ่พัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเน่ือง

2. ผลการพัฒนา

2.1 โรงเรียนมีการกําหนดเปาหมาย วิสัยทัศนและพันธกิจชัดเจน สอดคลองกับสภาพปญหาความ

ตองการพัฒนาของสถานศึกษา นโยบาย การปฏิรูปการศึกษาตามแผนการศึกษาชาติ และความตองการของ

ชุมชน ทองถ่ิน มีการปรบัปรงุแผนพัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษาใหทันสมัยและสอดคลองกบันโยบายรัฐบาล

และตนสังกัดทันตอการเปลี่ยนแปลงของสังคม แผนปฏิบัติการประจําป มีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาใหมีความรู ความเชี่ยวชาญตามมาตรฐานตําแหนง ขอมูลสารสนเทศมีความถูกตอง ครบถวนทันสมัย

สามารถนําไปประยุกตใชไดมีการดําเนินงานอยางเปนระบบและมีกิจกรรมจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและ

สังคมทีก่ระตุนใหผูเรียนใฝเรียนใฝรู โดยผูมีสวนไดสวนเสียมีสวนรวมในการพัฒนาและรวมรับผิดชอบ

 2.2 โรงเรยีนมีการบริหารจดัการตามแผนปฏิบัติการ มีการติดตามตรวจสอบ ประเมนิผล และปรับปรุง

พัฒนาอยางตอเนื่อง โดยมีผูเกี่ยวของทุกฝาย หนวยงานตนสังกัดและมีระบบการนิเทศภายใน โรงเรียน

มีเครือขายผูปกครองนักเรียน  ศิษยเกา และคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มีสวนรวมในการรวม

วางแผนพฒันาคุณภาพการศึกษาและรับทราบ รับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษามีการนิเทศ กํากับ ติดตาม

และประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาที่เหมาะสมเปนระบบและตอเน่ือง โรงเรียนมีการระดม

ทรัพยากร เพ่ีอการพัฒนาคุณภาพการศึกษาจากทุกภาคสวน สงผลใหการบรหิารจดัการมีประสทิธิภาพมากข้ึน

 2.3 โรงเรียนมีการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาใหมีความทันสมัย และมีประสิทธิภาพ

ใน    การจดัการเรียนการสอนมุงเนนผูเรยีนเปนสาํคัญ มีหลักสูตรท่ีหลากหลายพัฒนานักเรียนท่ีมีความถนัด

ทาง      การเรียนของผูเรียนทีแ่ตกตางกันทีแ่ตกตางโดยช้ันมัธยมศึกษาตอนตนมีหลักสูตรหลักสูตรมีการเปด

หลักสูตรมัธยมศึกษาตอนตนเปดหลักสตูรหองเรยีนปกติ  หองเรียนเนนวิทยาศาสตร-คณิตศาสตรหองเรียน EIS

(English Integrated Study) หองเรียนกีฬา หองเรียนดนตรี หลกัสูตรมัธยมศึกษาตอนปลาย เปดแผนการเรียน

หองเรยีนเนนวิทยาศาสตร-คณิตศาสตรหองเรยีนวิทยาศาสตร-คณิตศาสตร  แผนการเรียนภาษาตางประเทศ

และแผนการเรยีนท่ัวไป

 2.4 โรงเรียนสงเสริมสนับสนุนบุคลากรใหมีการพัฒนาตนเองอยูเสมอ อยางตอเน่ือง โดยมีโครงการ

พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร มีกจิกรรมอบรมและทดสอบภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารสําหรับบุคลากร

ในโรงเรียนมกิีจกรรมพัฒนาเพ่ือการสงเสริมใหมีหรือเล่ือนวิทยฐานะ กิจกรรมนิเทศ กํากับ และติดตามการ

พัฒนาครูผูชวย
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 2.5 โรงเรียนมีโครงการพฒันาอาคารสถานท่ี ท้ังภายในและภายนอกอาคาร เชน อาคารเอนกประสงค

และจดัสภาพแวดลอมภายในโรงเรียนใหเอ้ือตอการจัดการเรียนรูและมีความปลอดภัย

 2.6 โรงเรียนมกีารพัฒนาระบบเครอืขายในโรงเรียนใหมปีระสิทธิภาพ มีระบบบริการเทคโนโลยี

สารสนเทศเพ่ือใชในการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู

3. จุดเดนจุดควรพัฒนา

จุดเดน จุดควรพัฒนา

1 โรงเรียนมีการกําหนดเปาหมาย วิสัยทัศนและ

พันธกิจชัดเจนมีการปรับปรุงแผนพัฒนาคุณภาพ

การจัดการศึกษาใหทันสมัยและสอดคลองกับ

นโยบายรัฐบาลและตนสังกัดทันตอการเปลี่ยนแปลง

ของสังคม แผนปฏิบัติการประจําป

-เน่ืองดวยสถานการณโควิด สงผลการดําเนินโครงการ

กิจกรรมไมเปนไปตามปฏิทินของโรงเรียนและไมได

ดําเนินการ

2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา

มีระบบการนิเทศภายใน โรงเรียน  มีเครือขาย

ผูปกครองนักเรียน  ศิษยเกา และคณะกรรมการ

สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน มีสวนรวมในการรวม

วางแผนพฒันาคณุภาพการศึกษาและรับทราบ

- เพิ่มระบบสารสนเทศของโรงเรียนใหเปนหมวดหมูใน

การบริหารจัดการ

3. ดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เนนคุณภาพผูเรียน

รอบดานตามหลักสูตร  สถานศึกษาและทุก

กลุมเปาหมายการจัดการเรียนการสอนมุงเนน

ผูเรียนเปนสําคัญ มีหลักสูตรที่หลากหลายพัฒนา

นักเรียนท่ีมีความถนัดทางการเรียนของผูเรียนท่ี

แตกตางกันท่ีแตกตาง

การจดัการเรียนรูเนนผูเรียนน้ันไดปฏิบัติจริง

4. พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทาง

วิชาชีพโดยครูปฏิบัติหนาที่ตามความรู

ความสามารถเปนผลใหงานมีประสิทธิภาพ จนเปน

ที่ยอมรับจากผูปกครองและชุมชน

มีการนิเทศติดตามการเรียนการสอนครูอยางเปน

ระบบเพื่อสงเสริมใหมปีระสิทธิภาพมากยิง่ขึ้น
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จุดเดน จุดควรพัฒนา

5. จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสงัคมท่ีเอ้ือ

ตอการจัดการเรียนรู อยางมีคุณภาพมีโครงการ

พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร มีกิจกรรมอบรม

และทดสอบภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารสําหรับ

บุคลากรในโรงเรียนมีกิจกรรมพัฒนาเพ่ือการ

สงเสริมใหมีหรือเล่ือนวิทยฐานะ

-

6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการ

บริหารจัดการและ การจัดการเรียนรู

เทคโนโลยีท่ีเอ้ือตอการบริหารจัดการท่ีดี ทันสมัย

และเพียงพอ

ทุกหองเรียน ควรเพิ่มเติมอปุกรณเทคโนโลยีที่ทันสมัย

ตอการจัดการเรียนการสอน
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มาตรฐานที ่3กระบวนการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ

1. กระบวนการพัฒนา

 สถานศึกษามีการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา โดยมีคณะกรรมการจัดทําหลักสูตร

สถานศึกษาประกอบดวยผูมีสวนเกี่ยวของทุกฝาย มีการทําความรวมมือกับหนวยงาน และหลักสูตรผาน

ความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษามีโครงสรางสถานศึกษาที่มีองคประกอบครบถวนและ

สอดคลองหลักสูตรแกนกลางสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551และปรับปรุงแกไขเพิ่มเติม

พุทธศักราช 2561ตอบสนองเปาหมาย วิสัยทัศนหรือจดุเนนของสถานศึกษาสงเสริมใหครูจัดการเรียนการ

สอนที่เนนผูเรียนสําคัญโดยมีการดําเนินงานหรือกิจกรรมอยางหลากหลาย ไดแก หลักสูตรสถานศึกษา   มีการ

เปดแผนการเรียนมัธยมศึกษาตอนตน คือ  แผนการเรียนหองเรียนปกติ  แผนการเรียนเขมวิทยาศาสตร-

คณิตศาสตรแผนการเรียนEIS (English Integrated Study) แผนการเรยีนกีฬา แผนการเรยีนดนตรแีผนการ

เรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย  คือ  เปดแผนการเรียนหองเรียนเนนวิทยาศาสตร-คณิตศาสตรแผนการเรียน

วิทยาศาสตร-คณิตศาสตร  แผนการเรียนภาษาตางประเทศ  แผนการเรียนทั่วไปครูทุกคนมีความรูความ

เขาใจเปาหมายของคุณภาพผูเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา สามารถเช่ือมโยงมาตรฐานการเรียนรูสู

แผนการจัดการเรียนรูไดอยางชัดเจน และเหมาะสมกับศักยภาพของผูเรียน ในดานกระบวนการจัดการ

เรียนรู ครูผูสอนมีการกําหนดเปาหมายท่ีตองการใหเกดิกับผูเรียน ครูมีการวิเคราะหผูเรียนเปนรายบุคคล

จัดทําสารสนเทศอยางเปนระบบ พัฒนาครูใหสามารถออกแบบการจัดการเรียนรูท่ีสอดคลองกับมาตรฐาน

ตัวช้ีวัด สมรรถนะสําคัญ และคุณลักษณะอันพึงประสงค โดยเลือกใชวิธีการสอน เทคนิคการสอน ส่ือ

นวัตกรรม แหลงเรียนรูที่หลากหลายสอดคลองกับความแตกตางระหวางบุคคล โดยใหครูสํารวจและ

รวบรวมขอมูลเกี่ยวกับสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยี ภมูิปญญาทองถิ่นที่เปนปจจุบัน เพื่อวางแผนจัดทําจัดหา

พัฒนาสือ่ นวัตกรรมและเทคโนโลยีท่ีสอดคลองกับการจดัการเรียนรู และนําส่ือ นวัตกรรมเทคโนโลยีมาใช

ในการจัดการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ สงเสริมใหครูพัฒนาเครื่องมือวัดและประเมินผลการเรียนที่มี

คุณภาพตามหลกัการวัดผลประเมนิผล สอดคลองกับมาตรฐาน ตัวชี้วัด ครูวิเคราะหผูเรียนเปนรายบุคคล

และนําขอมูลมาใชในการวางแผนการจดัการเรยีนรูเพ่ือพัฒนาศักยภาพผูเรียน มีการชวยเหลือผูเรยีนโดยให

คําแนะนํา คําปรึกษาและแกไขปญหาผูเรียนอยางเปนระบบเปนแบบอยางที่ดี ครูที่ปรึกษามีการไปเยี่ยม

บานนักเรียน เพื่อทราบขอมูลทางบานเกี่ยวกับตัวนักเรียน และจัดทําโครงการพัฒนาครูและบุคลากร

ทางการศึกษา โครงการพฒันาการสอนทุกกลุมสาระการเรียนรู การนิเทศการเรยีนการสอน การปฏิบัติงาน

ตามแผนงาน กํากับนิเทศ ติดตามและประเมินผลพรอมท้ังนําไปปรับปรุงอยางตอเน่ืองทุกป มีการสงเสริม



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา โรงเรยีนจักราชวิทยา ปการศึกษา 2564

31(Self -Assessment Report : SAR)

สนับสนุนใหครูศึกษาวิเคราะหวิจัย เพือ่พัฒนาคุณภาพ การเรียนรู ประสานความรวมมือกับบุคคล องคกร

หนวยงาน สงเสรมิพัฒนานิเทศครูใหมีคุณภาพและพัฒนามาตรฐานวิชาชีพครู

2. ผลการดําเนินงาน

 ผลการดําเนินงานตามโครงการ กิจกรรม ไดบรรลุตามวัตถุประสงค โดยกิจกรรมตางๆ เพ่ือพัฒนาให

ครูจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรยีนเปนสาํคัญ ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ีอยางมีประสิทธิภาพและเกิด

ประสิทธิผล ครมูคีวามรูความเขาใจเปาหมายคุณภาพผูเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา มีการวิเคราะหผูเรียน

เปนรายบุคคลจัดทาํสารสนเทศอยางเปนระบบ ครูสามารถออกแบบการจดัการเรียนรูท่ีสอดคลองกบัมาตรฐาน

การเรียนรูตัวชี้วัด สมรรถนะสําคัญและคุณลักษณะอันพึงประสงค โดยเลือกวิธีการสอน เทคนิคการสอน สื่อ

นวัตกรรม และแหลงเรยีนรูทีห่ลากหลายใหสอดคลองกบัความแตกตางระหวางบุคคล ครูสํารวจและรวบรวม

ขอมลูเกี่ยวกบัสือ่ นวัตกรรม เทคโนโลยีภูมิปญญาทองถิ่นที่เปนปจจุบัน เพื่อวางแผนจัดทํา จัดหาพัฒนาสื่อ

นวัตกรรมและเทคโนโลยีทีส่อดคลองกับการจดัการเรียนรู และนําส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยีมาใชในการจัดการ

เรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ ครูไดรับการสงเสริมใหพัฒนาเครื่องมือและประเมินผลการเรียนอยางมคีณุภาพตาม

หลกัการวัดผลประเมินผล สอดคลองกับมาตรฐานตัวช้ีวัด

3. จุดเดนจุดควรพัฒนา

จุดเดน จุดควรพัฒนา

1. จัดการเรียนผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกตใชใน

ชีวิตได

ครูทุกคนมีความรูความเขาใจเปาหมายของคุณภาพผูเรียนตามหลักสูตร

สถานศึกษา สามารถเชื่อมโยงมาตรฐานการเรียนรูสูแผนการจัดการเรียนรูไดอยาง

ชัดเจน และเหมาะสมกับศักยภาพของผูเรียนจนเกิดองคความรูและทักษะท่ี

สามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตประจําวัน

- สงเสรมิใหครูจัดการ

เรียนรูแบบ Active

learning มากย่ิงข้ึน

2. ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรูครูมีการสราง

และพัฒนาสื่อการสอนที่สอดคลองกบัมาตรฐานการเรียนรู มีการนําสื่อเทคโนโลยี

มาใชในการจัดการเรียนการสอน

- สงเสริมใหมี

คอมพิวเตอรที่ใช

สําหรับการสืบคน

ขอมูลและการทํางาน

มากยิ่งขึ้น

3. มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก

โรงเรียนมีโครงการ กิจกรรม สรางเสริมบรรยากาศการจัดการเรียนรูคุณภาพ

- สงเสริมการใหขวญั

กําลังใจนักเรียนมาก
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จุดเดน จุดควรพัฒนา

ย่ิงข้ึน

4. ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนําผลมาพัฒนาผูเรียนครู

วิเคราะหผูเรียนเปนรายบุคคลและนําขอมูลมาใชในการวางแผนการจัดการเรียนรู

เพื่อพัฒนาศักยภาพผูเรียน มีการชวยเหลือผูเรียนโดยให คําปรึกษาและแกไข

ปญหาผูเรียนอยางเปนระบบเปนแบบอยางที่ดี ครูที่ปรึกษามีการไปเยี่ยมบาน

นักเรียน เพ่ือทราบขอมูลทางบานเก่ียวกับตัวนักเรียน

-

จุดเดน จุดควรพัฒนา

5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรงุการ

จัดการเรียนรู

ครูมีการประเมินผลการเรียนที่สอดคลองกับสภาพการเรียนรูที่จัดใหผูเรียนและ

พัฒนาผูเรียนตลอดจนนําผลการประเมิน มาปรับเปลี่ยนการจัดการเรียนการสอน

เพ่ือพัฒนาผูเรียน ใหเต็มศักยภาพโดยสงเสริมใหครูทําการวิจัย เพ่ือพัฒนาการ

เรียนรูของผูเรียน และนําผลการวิจัยกลับไปใชพฒันาผูเรียน

- พัฒนาและสงเสริม

การทําวิจัยในการ

แกปญหาการเรียน

การสอนใหเกิด

นวัตกรรม
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สรุปผลการประเมินในภาพรวม

1. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาอยูใน ระดับ ดีเลิศ

 จากผลการดําเนินงานทางโรงงเรยีนมีการจัดโครงการกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียนอยางหลากหลาย

ที่เปนไปตามปญหาและความตองการพัฒนาตามสภาพของผูเรียน สอดคลองกับจุดเนนของสถานศึกษาและ

สภาพชุมชนทองถ่ิน มีผลการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานดังน้ี

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรยีน     มีผลประเมินตนเองอยูในระดับดีเลิศ

มผีลการทดสอบระดับชาติอยูในลําดับตนๆของเขตการศึกษา ผูเรียนมีความสามารถในการอานและ

เขียน การสื่อสารทั้งภาษาไทยภาษาอังกฤษ รวมทั้งยังมีการสงเสริมใหนักเรียนไดเรียนรูการสื่อสาร

ภาษาตางประเทศภาษาอื่นๆ เชน ภาษาจีน เปนตน ความสามารถในการคิดคํานวณ การใชเทคโนโลยี

สารสนเทศและการส่ือสารไดดี และมีความประพฤติดานคุณธรรมจริยธรรม คานิยมและคุณลักษณะตามที่

สถานศึกษากําหนดปรากฏอยางชัดเจน

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ    มีผลประเมินตนเองอยูในระดับ ดีเลิศ

ดวยสถานศึกษามีการวางแผน ออกแบบกจิกรรมและดําเนินงานตามแผนที่เกิดจากการมีสวนรวม ใช

ผลการประเมินและการดําเนินงานท่ีผานมาเปนฐานในการพัฒนา และสอดคลองกับเปาหมายการพัฒนา

ตรวจสอบผลการดําเนินงานและปรับปรงุการทํางานตามวงจรคุณภาพ PDCA ครบวงจร โดยมีการนิเทศกํากับ

ดูแล และประเมินตรวจสอบคุณภาพอยางตอเน่ือง

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ  มีผลประเมินตนเองอยูในระดับ ดีเลิศ

โดยครูมีการวิเคราะห ออกแบบและจัดการเรียนรูท่ีเปนไปตามความตองการของหลกัสูตร และบริบท

สถานศึกษา พฒันากจิกรรมการเรียนรู ใชสื่อการเรียนรู ติดตามตรวจสอบและชวยเหลือนักเรียนเพื่อพัฒนา

และแกไขปญหารายบคุคล และการประเมินผลจากสภาพจรงิในทุกข้ันตอน สถานศึกษาดําเนินงานตามระบบ

ประกันคุณภาพภายในอยางเปนข้ันตอน จนเกิดคุณภาพ ประสิทธิภาพและประสทิธิภาพผลจนมีผลประเมินอยู

ในระดับดีเลิศ โดยสถานศึกษาใหความสําคัญกับผูท่ีเกีย่วของทุกฝายเพ่ือเกดิความรวมมือในการวางระบบและ

การดําเนินงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาเปนอยางดี และผูที่มีสวนเกี่ยวของมีความมั่นใจและ

ไววางใจในระบบการบริหารจดัการของสถานศึกษา
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2. หลกัฐานสนับสนุน

 ผูเรยีนมีความสามารถในการอานและเขียน มีความสามารถในการส่ือสารทัง้ภาษาไทยภาษาอังกฤษ มี

ความสามารถในการคิดคํานวณไดเหมาะสมตามระดับช้ัน ผูเรยีนสามารถใชเทคโนโลยีในการแสวงหาความรูได

ดวยตนเอง สงผลใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนสูงขึ้น มีคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษา

ระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ในลําดับตนๆของเขตการศึกษา และผานการประเมินไดรบัโลรางวัลการบริหาร

จัดการดวยระบบคุณภาพตามเกณฑรางวัลคุณภาพแหงสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน หรือ

OBECQAAWARD (Office of The Basic Education Commission Quality Award) โรงเรียนเปนทีย่อมรับ

ของชุมชนทาํใหผูปกครองไววางใจสงบตุรหลานเขาเรียน นักเรียนมีสุขภาพและสุขภาพจิตที่ดี มีระเบียบวินัย

ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนทีเ่ขมแข็งและเครือขายผูปกครอง ท่ีใหการสนับสนุน

 โรงเรียนมีเปาหมายวิสัยทศัน พันธกิจและเปาประสงคท่ีชัดเจนมีการกาํหนดบทบาทหนาท่ีกาํหนดแนว

ทางการปฏิบัติงานท่ีชัดเจน มีแผนกลยุทธ มีแผนปฏิบัติการประจําป มีปฏิบิติงานตามแผนและแตงตั้ง

คณะกรรมการเปนผูรับผิดชอบในการดําเนินงานตามภาระงานตางๆ และการบริหารงานดวยการกระจาย

อํานาจมอบหมายการสั่งการตามลําดับขั้นใหกลุมงาน กลุมงานสาระการเรียนรู เพื่อใหการบริหารคลองตัว

ทั่วถึงและเกิดประสิทธิภาพ นอกจากนั้นยังเปดโอกาสใหชุมชน ปราชญชาวบาน องคกรทองถิ่น ภาครัฐ และ

เอกชนเขามามีสวนรวมในการสนับสนุนการดําเนินงานตางๆของสถานศึกษานักเรยีน ผูปกครอง

 ครูมีความรูความสามารถ มีความต้ัง มุงมัน่ในการพัฒนาการสอน พัฒนาตนเองอยางตอเน่ือง โดยจัด

กิจกรรมใหนักเรยีน ไดฝกทักษะ กลาคิด กลาแสดงความคิดเหน็ นําเสนอผลงานในรปูแบบตางๆ มีนิสัยรักการ

อาน การคนควา และแสวงหาความรูจากสื่อเทคโนโลยีดวยตนเอง มีการใชการจัดการเรียนการสอนโดยใช

ประโยชนจากแหลงเรียนรูที่หลากหลายทั้งในและนอกหองเรียน ครูสงเสริมใหนักเรียนแสวงหาความรูจากสื่อ

เทคโนโลยีดวยตนเอง ใหนักเรียนมีสวนรวมในการจัดบรรยากาศสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรู มีการ

ประเมินผลการเรียนที่สอดคลองกับสภาพการเรียนรูที่จัดใหผูเรียนและพัฒนาผูเรียนตลอดจนนําผลการ

ประเมนิ มาปรับเปลี่ยนการจัดการเรยีนการสอนเพื่อพัฒนาผูเรียน ใหเต็มศักยภาพ โดยสงเสริมใหครูทําการ

วิจัย เพ่ือพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน และนําผลการวิจัยกลบัไปใชพัฒนาผูเรียน

3. แผนพัฒนาเพ่ือใหไดระดับมาตรท่ีสูงข้ึน

โรงเรยีนมีการนําผลการประเมินตนเองประจําป และสรุปผลการปฏิบัติงาน โครงการ กิจกรรม ตางๆมา

วิเคราะหจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปในปถัดไป เพ่ือยกระดับมาตรฐานการศึกษาใหไดในระดับท่ีสูงข้ึนโรงเรียนมี

แผนพัฒนาดังน้ี
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1. พัฒนายกระดับผลสัมฤทธิ์ใหสูงขึ้นอยางตอเนื่อง ทุกกลุมสาระการเรียนรู มีการจัดการเรียนการสอน

แบบโครงงาน การสอนแบบบูรณาการ และการวัดผลประเมินผลโดยเนนการประเมนิตามสภาพจรงิ

2. พัฒนาเครอืขายความรวมมือของผูมีสวนเกีย่วของในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให มีความเขมแข็งมี

สวนรวมรบัผดิชอบตอผลการจดัการศึกษา และการขับเคลือ่นคุณภาพการจัดการศึกษาอยางตอเน่ือง

3. สงเสริมใหครูผลิตและพัฒนาสื่อการสอน เลือกใชสื่อการสอนนวัตกรรมและเทคโนโลยีที่สอดคลองกับ

เนื้อหาวิชาและการจัดการเรียนการสอน พัฒนาการทําวิจัยในชั้นเรียนเพื่อแกปญหาและยกระดับ

ผลสัมฤทธ์ิ ทางการเรียนการสอน พัฒนาการวิจัยในช้ันเรียน สงเสริมนักเรียนสรางนวัตกรรม

ท่ีหลากหลายอยางตอเน่ือง

4. พัฒนาระบบการจัดทาํขอมูลสารสนเทศท่ีทันสมัย เขาถึงงาย สะดวกในการใชงานของครูและบคุลากร

พัฒนาระบบการรายงานการประเมนิตนเองตามแผนพฒันาทีร่วดเร็วตรวจสอบได
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สวนท่ี 3

แผนการพฒันาคุณภาพการศึกษา

มาตรฐานที ่1 คุณภาพผูเรียน

โครงการ/กิจกรรม รอยละความสาํเร็จ ผลท่ีคาดวาจะไดรับ

โครงการพฒันาคุณภาพและมาตรฐาน

การศึกษา

- คายคณิตศาสตร ม.2

- ปรับปรุงหองเรียนเพ่ือพัฒนาส่ือ ในการ

จัดกิจกรรมการเรียนการสอน

- หองสตูดิโอ

- กิจกรรมสงเสริมนิสัยรักการอาน

- จัดซื้ออุปกรณในการจัดกิจกรรมลูกเสือ

- กิจกรรมพัฒนาสื่อการสอนของครูกลุม

สาระการเรียนรูภาษาไทย

- ซอมบํารงุกลองจุลทรรศน

- ปรับปรุงหองปฏิบัติการชีววิทยา

- ปรับปรุงแหลงเรียนรูกลุมสาระฯ (ซื่อ

คอมพิวเตอร)

- จัดซื้อชุดวงโยธวาทิต

- จัดซื้อวัสดุอุปกรณสื่อการเรียนรูและ

เทคโนโลยีดานดนตรี

- จัดซื้อครุภัณฑสงเสริมการเรียนการสอน

ดนตรีไทย

1) นักเรียนโรงเรียนจักราชวิทยามี

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามที่

กําหนด

2) นักเรียนโรงเรียนจักราชวิทยารอย

ละ 80 ไดฝกทักษะทางวิชาการใน

กลุมสาระตางๆ

3) ครโูรงเรียนจักราชวทิยารอยละ

100 ไดจัดประสบการณการเรียนรู

ใหกับนักเรียน

4) ครโูรงเรียนจักราชวทิยารอยละ

80 ใชและพัฒนาส่ือการเรียนการ

สอนใหเอื้อตอการเรียนรู

5) นักเรียนโรงเรียนจักราชวิทยารอย

ละ 100 สามารถคนควาหาความรู

จากสือ่ตางๆ ท้ังในและนอกสถานท่ี

1) นักเรียนโรงเรียนจักราช

วิทยามีผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนเฉลี่ยสูงขึ้น

2) นักเรียนโรงเรียนจักราช

วิทยาไดฝกทักษะทาง

วิชาการในกลุมสาระตางๆ

3) ครโูรงเรียนจักราชวทิยา

ไดจัดประสบการณการ

เรียนรูใหกับนักเรียน

4) ครโูรงเรียนจักราชวทิยา

ใชและพัฒนาสื่อการเรียน

การสอนใหเอื้อตอการ

เรียนรู

5) นักเรียนโรงเรียนจักราช

วิทยาสามารถคนควาหา

ความรูจากส่ือตางๆ ท้ังใน

และนอกสถานที่

6) นักเรียนโรงเรียนจักราช

วิทยามีนิสัยใฝรูใฝเรียนซ่ึง

เปนพืน้ฐานในการแสวงหา

ความรู
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โครงการ/กิจกรรม รอยละความสาํเร็จ ผลท่ีคาดวาจะไดรับ

- จัดซื้อครุภัณฑดนตรีสําหรับหองเรียน

พิเศษดนตรี

- พัฒนาสือ่การเรียนการสอนการงาน

อาชีพ

- กิจกรรมส่ือการสอนเพ่ือพัฒนาการ

เรียนรูภาษาตางประเทศ

โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา

- พัฒนาหลกัสูตรสถานศึกษา

- พัฒนาบุคลากร เร่ืองเทคนิคการออก

ขอสอบการวัดและประเมินผลตามตัวช้ีวัด

1) กลุมสาระการเรียนรู 8 กลุมสาระ

การเรียนรู 1 กิจกรรมพัฒนาผูเรียน

ไดโครงสรางหลักสูตรคําอธิบาย

รายวิชาท่ีสอดคลองกับหลักสูตร

โรงเรียนมาตรฐานสากล รอยละ 100

2) โรงเรียนมหีลักสูตรสถานศึกษา

ท่ีผานการพัฒนาและปรับปรุงครบ

ทุกกลุมสาระการเรียนรู

1) โรงเรียนมีหลักสูตร

สถานศึกษาท่ีผานการ

พัฒนาและปรบัปรุงให

สอดคลองกบัความตองการ

ของทองถิ่นและสนอง

นโยบายของสํานักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้น

พ้ืนฐานและ

กระทรวงศึกษาธิการ

2)โรงเรียนมีหลักสูตร

สถานศึกษาท่ีสามารถ

พัฒนานักเรียนใหเปน

นักเรียนที่มีความสมบรูณทั้ง

รางกายจิตใจและสติปญญา

3) สงเสรมิสนบัสนนุใหครู

จัดกระบวนการเรียนรูที่ให

ผูเรียนไดลงมือปฏิบัตจิริง

จนสรุปความรูไดดวยตนเอง
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โครงการ/กิจกรรม รอยละความสาํเร็จ ผลท่ีคาดวาจะไดรับ

พัฒนาคุณธรรมจริยธรรม ทักษะชีวิต

และหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

- ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมนักเรียนทีม่า

โรงเรียนสาย

- สรางวัฒนธรรมความปลอดภัยทางถนน

ในสถานศึกษา

- อบรมคณะกรรมการสภานักเรียนป

การศึกษา 2564

- สถานศึกษาสีขาว

- ธนาคารโรงเรียน

- การฝกอบรมลูกเสืออาสา กกต. เพื่อ

ประชาธิปไตย

- การฝกอบรมลูกเสือตานภัยยาเสพติด ม.

ตน

- เขาคายพักแรมลูกเสือ – เนตรนาร ีม. 1

- เขาคายพักแรมลูกเสือ – เนตรนาร ีม. 2

- เขาคายพักแรมลูกเสือ – เนตรนาร ีม. 3

- เขาคายผูบําเพ็ญประโยชน

1.สถานศึกษามีการจัดโครงการ

สงเสรมิ สนบัสนนุการเรียนการสอน

เพ่ือการพัฒนาผูเรียนในการนําหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียงไปใช

ในการดําเนินชีวิตรอยละ 90

2.สถานศึกษามี ผลการดําเนินงาน

การจดัโครงการสงเสริม สนับสนุน

การจดัการเรียนการสอนเพ่ือการ

พัฒนาผูเรียนในการนําหลักปรัชญา

ของเศรษฐกจิพอเพียงไปใชในการ

ดําเนินชีวิตรอยละ 90

สถานศึกษามีการจัด

โครงการสงเสรมิ สนบัสนนุ

การเรียนการสอนเพื่อการ

พัฒนาผูเรียนในการนําหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกจิ

พอเพียงไปใชในการดําเนิน

ชีวิตและสถานศึกษามี ผล

การดําเนินงานการจัด

โครงการสงเสรมิ สนบัสนนุ

การจัดการเรยีนการสอน

เพื่อการพัฒนาผูเรียนในการ

นําหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงไปใชใน

การดําเนินชีวิต

สงเสริมสนับสนุนการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ

- ปรบัปรุงและจัดหาอปุกรณการเรียนการ

สอนหองปฏิบัติการคอมพิวเตอร

433/435/437

- ปรับปรุงหองปฏิบัติการณคอมพิวเตอร

1. รอยละ 90 ของการไดรับการ

เรียนรูและบริการดานเทคโนโลยีและ

เครือขาย

2. รอยละ 95 โรงเรียนมีระบบขอมูล

สารสนเทศที่ถูกตองและเปนปจจุบัน

ทันสมัยเปนที่ยอมรับ

1.โรงเรียนมีระบบขอมูล

สารสนเทศที่ถูกตองและ

เปนปจจุบันทันสมัยเปน

ที่ยอมรับ

2.เพิ่มศักยภาพการจัด

กิจกรรมการเรียนการ

สอนใหประสบผลตาม

ที่ตั้งไว
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โครงการ/กิจกรรม รอยละความสาํเร็จ ผลท่ีคาดวาจะไดรับ

3.นักเรียน ครู บุคลากร ได

พัฒนาการใชเทคโนโลยี

อยางทัว่ถึงและคุมคา

โครงการสงเสรมิผูเรียนดานสุขภาวะท่ีดี

และมีสุนทรียภาพ

- สงเสริมสุขภาพนักเรียนและบุคลากร

โรงเรียนจักราช

- ปองกันและควบคุมการแพรระบาด

ของโรคติดเชื้อไวรสัโคโรนา

- สงเสริมสุขภาพนักเรียนที่มีน้ําหนักเกิน

ในสถานศึกษา

- แขงขันกีฬา-กรฑีาภายใน

- แกนนํานักเรยีนสงเสริมสุขภาพ

1. ผูเรียนมีสุขนิสัยในการดูแล

สุขภาพและออกกาํลงักายสม่าํเสมอ

2. ผูเรียนมีน้ําหนัก สวนสูง และมี

สมรรถภาพทางตามเกณฑมาตรฐาน

3. ผูเรียนสามารถปองกันตนเองจาก

สิ่งเสพติดใหโทษและหลีกเลี่ยง

ตนเองจากสภาวะท่ีเสีย่งตอความ

รุนแรง โรค ภัย อุบัติเหตุและปญหา

ทางเพศ

4 .ผูเรียนเห็นคุณคาในตนเอง ความ

ม่ันใจ กลาแสดงอยางเหมาะสม

5. ผูเรียนมีมนุษยสัมพันธที่ดีและให

เกียรติผูอื่น

1. ผูเรียนมีสุขนิสัยในการ

ดูแลสุขภาพและออกกําลัง

กายสมํ่าเสมอ มีนํ้าหนัก

สวนสงู และมสีมรรถภาพ

ทางตามเกณฑมาตรฐาน

2. ผูเรียนรูจักปองกันตนเอง

จากสิง่เสพติดใหโทษและ

หลกีเล่ียงตนเองจากสภาวะ

ท่ีเสีย่งตอความรุนแรง

โรคภัย อุบัติเหตุและปญหา

ทางเพศ

3.ผูเรียนเห็นคุณคาใน

ตนเอง ความม่ันใจ กลา

แสดงอยางเหมาะสม มี

มนุษยสัมพันธท่ีดีและให

เกียรติผูอื่น

4. ผูเรียนสรางผลงานจาก

การเขารวมกิจกรรมดาน

ศิลปะดนตรี/นาฏศิลป

กีฬา/นันทนาการ

ตามจินตนาการ
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มาตรฐานท่ี  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ

โครงการ/กิจกรรม รอยละความสาํเร็จ ผลท่ีคาดวาจะไดรับ

เสริมสรางและพัฒนาการบริหาร

การศึกษา

- สารสนเทศ

- จัดหาครุภัณฑ

- จัดทําแผนปฏิบัติการและแผนพัฒนา

คุณภาพการศึกษา

- จัดทําคูมือนักเรียน

1. มีแผนพัฒนาการจัดการศึกษา

ของสถานศึกษาท่ีมุงพัฒนา

คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา

ของสถานศึกษารอยละ 90

2. มีระบบขอมูลสารสนเทศและใช

สารสนเทศในการบริหารจัดการ

เพ่ือพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา

รอยละ 90

1. มีเปาหมาย วิสัยทัศน

และพันธกิจที่สถานศึกษา

กําหนดชัดเจน

2. มีการวางแผนพัฒนา

คุณภาพการจัดการศึกษา

ของสถานศึกษา

3.ทุกภาคสวนมีสวนรวม

ของทุกฝายและการรวม

รับผิดชอบตอผลของการ

จัดการศึกษาใหมีคุณภาพ

ไดมาตรฐาน

4. มีการการกํากับติดตาม

ประเมินผลการบรหิาร

และการจัดการศึกษา

พัฒนาส่ิงแวดลอมในโรงเรียน

- งานระบบไฟฟา

- อาคารสถานท่ีและการซอมบํารุง

- ซอมประตูมวนรานคาโรงอาหาร

- ปรับปรุงหองดนตรีไทย

- ระบายนํ้าโรงอาหาร

1. รอยละ 90 ของการพัฒนาแหลง

เรียนรูอาคารสถานท่ีและ

สภาพแวดลอม

2. รอยละ 90 ของผูเรียนที่ไดรับ

การพัฒนาผูเรียนใหไดรับการ

เรียนรูอยางเต็มศักยภาพ

1. สถานศึกษามีหองเรยีน

หองปฏิบัติการ อาคาร

เรยีนม่ันคง สะอาดและ

ปลอดภัย มีส่ิงอํานวย

ความสะดวก พอเพียง

อยูในสภาพใชการไดดี

สภาพแวดลอมรมรื่นและ

มีแหลงเรียนรูสําหรับ

ผูเรียน
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โครงการ/กิจกรรม รอยละความสาํเร็จ ผลท่ีคาดวาจะไดรับ

2. สถานศึกษาจัด

โครงการ กจิกรรมที่

สงเสริมสุขภาพอนามัย

และความปลอดภัยของ

ผูเรียน

3. สถานศึกษาจัดหองสมุด

ที่ใหบริการสื่อและ

เทคโนโลยีสารสนเทศทีเ่อื้อ

ใหผูเรียนเรียนรูดวยตนเอง

และหรือเรียนรูแบบมีสวน

รวม

จัดจางบุคลากรทางการศึกษา 1. โรงเรียนมบีุคลากรสอนตรงตาม

สาขา วิชารอยละ 100

2. รอยละ 90 บุคลากรมีวสิัยทัศน

ที่กวางไกล สามารถใชความสามารถ

สอนทุกกลุมสาระการเรียนรูอยาง

เพียงพอและตรงกับสาขาวิชา

1. โรงเรียนมบีุคลากรที่มี

วิสัยทัศนกวางไกลและ

เพียงพอกับการจัดการ

เรียนการสอนทุกกลุม

สาระการเรียนรู

2. โรงเรยีนมบีุคลากรสอน

ตรงตามสาขาวิชา

พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา

- การฝกอบรมผูกํากบัลูกเสือสามัญ-รุน

ใหญ

-อบรมเพ่ือพัฒนาครู อบรมวิทยฐานะ

- ศึกษาดูงานนอกสถานท่ี

-กิจกรรมประชุม/อบรมหัวหนาหมวดผู

บําเพ็ญประโยชน

-กิจกรรมอบรมผูกํากับนักศกึษาวิชาทหาร

1. รอยละ90 ครูกําหนดเปาหมาย

คุณภาพผูเรียนท้ังดานความรู

ทักษะกระบวนการสมรรถนะและ

คุณลักษณะท่ีพงึประสงค

 2. รอยละ90ครมูีการวเิคราะห

ผูเรียนเปนรายบุคคล และใชขอมูล

ในการวางแผนการจัดการเรียนรู

เพื่อพฒันาศักยภาพของผูเรียน

ครโูรงเรียนจักราชวิทยา

ปฏบิัตงิานตามบทบาท

หนาท่ีอยางมี

ประสิทธิภาพและเกิด

ประสิทธิผล
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โครงการ/กิจกรรม รอยละความสาํเร็จ ผลท่ีคาดวาจะไดรับ

3. รอยละ90 ครูออกแบบและ

จัดการเรยีนรูท่ีตอบสนองความ

แตกตางระหวางบคุคลและ

พัฒนาการทางสติปญญา

 4. รอยละ 90 ครูใชส่ือและ

เทคโนโลยีที่เหมาะสมผนวกกบัการ

นําบริบทและภูมปิญญาของทองถิ่น

มาบรูณาการในการจัดการเรียนรู

5. รอยละ90ครูมีการวัดและ

ประเมินผลที่มีประสิทธิภาพ

6. รอยละ90 ครูใหคําแนะนํา

คําปรึกษา และแกไขปญหาใหแก

ผูเรียนท้ังดานการเรียนและ

คุณภาพชีวิตดวยความเสมอภาค

7. รอยละ 90 ครูมีการศึกษา วิจัย

และพัฒนาการจัดการเรียนรูในวิชา

ท่ีตนรับผิดชอบและใชในการปรับ

การเรียนการสอน

8. รอยละ 90 ครูประพฤติปฏิบัติ

ตนเปนแบบอยางท่ีดี และเปน

สมาชิกที่ดีของสถานศึกษา

9. รอยละ 90 ครจูัดการเรียนการ

สอนตามวิชาท่ีไดรับมอบหมายเต็ม

เวลา เต็มความสามารถ
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โครงการ/กิจกรรม รอยละความสาํเร็จ ผลท่ีคาดวาจะไดรับ

สงเสริมสรางขวัญกําลังใจแกบุคลากร

- สรางขวัญและกําลังใจบุคลากร

โรงเรียนจักราชวทิยา

1. รอยละ 95 ของผูบรหิาร ครู

บุคลากรทางการศึกษา และ

เจาหนาท่ีของโรงเรียน มีขวัญ

กําลังใจในการปฏิบัติงาน

2. รอยละ 95 ของผูบรหิาร ครู

บุคลากรทางการศึกษา และ

เจาหนาที่ของโรงเรียนไดรับการ

ตรวจสุขภาพประจําป

3. รอยละ 95 ของผูบรหิาร ครู

บุคลากรทางการศึกษา และ

เจาหนาท่ีของโรงเรียน มีขวัญ

กําลังใจในการปฏิบัติงาน

ผูบริหาร ครู บุคลากร

ทางการศึกษา และ

เจาหนาท่ีของโรงเรียน มี

ความสขุ ความรัก ความ

ผูกพัน ในการทํางาน

รวมกันในองคกร และมี

สุขภาพที่สมบรูณแข็งแรง

จัดจางบุคลากรทางการศึกษา

- จัดจางครูอัตราจางชาวตางประเทศ

- จัดจางลูกจางช่ัวคราวตําแหนง ครูผูสอน

และ นักการภารโรงเพ่ือการพัฒนา

โรงเรียน

1. โรงเรียนมีบุคลากรสอนตรงตาม

สาขา วิชารอยละ 100

2. รอยละ 90 บุคลากรมีวสิัยทัศน

ที่กวางไกล สามารถใช

ความสามารถสอนทุกกลุมสาระ

อยางเพียงพอและตรงกับสาขาวิชา

1. โรงเรียนมบีุคลากรที่มี

วิสัยทัศนกวางไกลและ

เพียงพอกับการจัดการ

เรียนการสอนทุกกลุม

สาระการเรียนรู

2. โรงเรยีนมบีุคลากรสอน

ตรงตามสาขาวิชา

พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ

- พัฒนาระบบเครือขายภายใน และ

ระบบอินเตอรเน็ต

- เผยแพร และใหบริการงาน

ประชาสัมพันธ

1. รอยละ 100 นักเรยีนไดรบัการ

เรยีนรูและบริการดานเทคโนโลยี

และเครือขาย

2. รอยละ 90 สามารถใช ICT

เพื่อการศึกษาไดอยางมี

ประสิทธิภาพ

1. โรงเรียนใชเทคโนโลยี

สารสนเทศและการ

สื่อสาร (ICT) เพื่อจัด

กระบวนการเรียนรูและ

บริหารจัดการใหเกิด

ประโยชนสูงสุดแกผูเรียน
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โครงการ/กิจกรรม รอยละความสาํเร็จ ผลท่ีคาดวาจะไดรับ

- ซอมบํารุง/จัดซื้ออุปกรณระบบเสียง

ระบบภาพในโรงเรียน
2. เพื่อสงเสริมการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศการ

สื่อสารเพื่อพฒันาระบบ

บริการจัดการเรียนรูให

เกิดประโยชนสูงสุด

เหมาะสมตามธรรมชาติ

และศักยภาพนักเรียน

สงเสริมการมีสวนรวมในการจัด

การศึกษาของชุมชน

- ประชุมผูปกครองนักเรียน ประจําป

การศึกษา 2564

- ประชุมเครือขายผูปกครองนักเรียน

1. รอยละ 85 ผูเกี่ยวของทุกฝายมี

สวนรวมกับผูบรหิาร ครู และ

บุคลากรทางการศึกษาในการจัด

การศึกษา

2. รอยละ 85 โรงเรียนและชุมชนมี

ความสัมพันธอันดีระหวางโรงเรียน

กับชุมชน

1. คณะกรรมการ

สถานศึกษารูและปฏิบัติ

หนาท่ีตามทีร่ะเบียบ

กําหนด

2. คณะกรรมการ

สถานศึกษากํากับติดตาม

ดูแล และขับเคลื่อนการ

ดําเนินงานของของ

สถานศึกษาใหบรรลุผล

สําเร็จตามเปาหมาย

3. ผูปกครองและชุมชน

เขามามีสวนรวมในการ

พัฒนา

4. ผูเกี่ยวของทกุฝายมี

สวนรวมกบัผูบรหิาร ครู

และบุคลากรทางการ

ศึกษาในการจัดการศึกษา



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา โรงเรยีนจักราชวิทยา ปการศึกษา 2564

45(Self -Assessment Report : SAR)

มาตรฐานท่ี  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ

โครงการ/กิจกรรม รอยละความสาํเร็จ ผลท่ีคาดวาจะไดรับ

โครงการสงเสริมและ

พัฒนาการจัดการเรียนการ

สอน

-จัดกิจกรรมอําลาสถาบัน

- จัดพิธีมอบใบ

ประกาศนียบัตร ม.3 ,ม.6

- รับสมัครคัดเลือกนักเรียน

ใหม

- จัดซ้ือวัสดุครุภัณฑงาน

ทะเบยีนและงานวดัผลและ

ประเมินผลการศึกษา

- พัฒนางานโสตทัศนูปกรณ

- อบรมคณะกรรมการสภา

นักเรยีนปการศึกษา 2564

- แนะแนวการศึกษาและ

อาชีพ

- บรกิารงานแนะแนว

- อบรมนักเรียนแกนนําและ

นักเรยีนเครือขายเพ่ือนท่ี

ปรึกษา YC

- กิจกรรมสุนทรภู

1. ครโูรงเรียนจักราชวิทยามีกระบวนการ

เรียนการสอนทีส่รางโอกาสใหผูเรียน

ทุกคนมีสวนรวมมีการจัดการเรียนการ

สอนที่ยึดโยงกับบรบิทของชุมชนและ

ทองถิ่นและมีการตรวจสอบและ

ประเมินความรูความเขาใจของผูเรียน

อยางเปนระบบและมีประสิทธิภาพ

รอยละ 90

1.ครโูรงเรียนจักราชวิทยามี

กระบวนการเรียนการ

สอนทีส่รางโอกาสให

ผูเรียนทุกคนมีสวนรวมมี

การจัดการเรยีนการสอน

ที่ยึดโยงกบับริบทของ

ชุมชนและทองถิ่นและมี

การตรวจสอบและ

ประเมินความรูความ

เขาใจของผูเรียนอยางเปน

ระบบและมีประสิทธิภาพ

รอยละ 90
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โครงการ/กิจกรรม รอยละความสาํเร็จ ผลท่ีคาดวาจะไดรับ

- กิจกรรมวันภาษาไทย

แหงชาติ

- กิจกรรมพัฒนาอัจริยภาพ

ทางภาษาไทย

- คายวิทยาศาสตร ม. 2

- พัฒนาการเรียนการสอน

งานชางอตุสาหกรรมศิลป

- กิจกรรมวันคริสตมาส

(Christmas Day)

- กิจกรรมวันตรุษจีน

พัฒนาอัจฉริยะภาพนักเรียน

-การแขงขันศิลปหัตถกรรม

และทักษะทางวิชาการ

-พัฒนาประสิทธิภาพการ

บรหิารงาน การจัดกจิกรรม

สื่อการเรียนการสอน

(นักศึกษาวิชาทหาร)

-ศึกษาดูงานเน่ืองในงาน

สัปดาหวันวิทยาศาสตร

ระดับชาติ

1. รอยละ 90 ของผูเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการ

เรียนแตละกลุมสาระเปนไปตามเกณฑ

2. รอยละ 95 ผูเรียนมผีลการประเมิน

สมรรถนะสําคัญตามหลักสูตรเปนไปตาม

เกณฑ

3. รอยละ 85 ผูเรียนมผีลการประเมินการ

อาน คิดวิเคราะห และเขียนไปตามเกณฑ

4. รอยละ 80 ผูเรียนมผีลการทดสอบ

ระดับชาติเปนไปตามเกณฑ

ผูเรียนโรงเรียนจักราชวิทยา

มีความรูและทักษะทีจ่ําเปน

ตามหลกัสูตร
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โครงการ/กิจกรรม รอยละความสาํเร็จ ผลท่ีคาดวาจะไดรับ

-พัฒนาผลสัมฤทธิ์และเสริม

ศักยภาพ ผูเรียนวิทยาศาสตร

ทุกคน  เพิ่มทักษะ

กระบวนการ ความสามารถ

ทางวิชาการและ สามารถ

แขงขันในระดับตาง ๆ ได

- ปรับปรุงหองเรียนและ

พัฒนาสือ่การสอนกลุมสาระ

การเรียนรูคณติศาสตร

-พัฒนาสื่อการเรียนการสอน

กลุมสาระสังคมศึกษาฯ

-ธรรมศึกษาพัฒนาผูเรียน

-สงเสริมสุขภาพนักเรียนที่มี

นํ้าหนักเกินในสถานศึกษา

-แขงขันกีฬา-กรีฑาภายใน

-ตรวจสุขภาพนักเรียน

ประจําป

-จัดซื้ออุปกรณการเรียนการ

สอนสขุศึกษา

-พัฒนาอัจฉริยภาพนักเรียน

-กิจกรรมการแขงขัน A-MATH

-ฝกซอมแขงขันงาน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน
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โครงการ/กิจกรรม รอยละความสาํเร็จ ผลท่ีคาดวาจะไดรับ

(แอโรบิก/คีตะมวยไทย/ทกัษะ

พ้ืนฐานมวยสากล)

- กิจกรรมสบืสานงานศิลป

- จัดซื้ออปุกรณสําหรับฝกซอม

และแขงขันฟุตบอล

-กิจกรรมการแขงขันทักษะ

ภาษาอังกฤษ 3 กิจกรรม

-กิจกรรมคายพฒันาทักษะ

ภาษาและวัฒนธรรมจีน

-English camp ม. 4

สงเสริมระบบชวยเหลือ

นักเรียน

- คนด ีศร ี จ.ว.

- เย่ียมบานนักเรียน

- งานพัฒนาความเขมแข็ง

ระบบการดูแลชวยเหลือ

นักเรยีนอยางตอเน่ือง

- จัดหาหองงานระบบดูแล

ชวยเหลือนักเรียน

1. รอยละ 100 ผูเรียนที่ไดรับการคัดกรอง

การชวยเหลือ แกไขดวยวิธีการเหมาะสม

ตามสภาพปญหา

2. รอยละ 100 ผูปกครองนักเรียนกลุมเสี่ยง/

มีปญหามสีวนรวมในการแกไขปญหานักเรียน

3.รอยละ 100 ผูปกครองพึงพอใจในการ

ชวยเหลือนักเรียนกลุมเสี่ยง/มีปญหา

4. รอยละ 100 ของนักเรียนที่ไดรบัการ

พัฒนาทักษะชีวิต

1. โรงเรียนมรีะบบดแูล

ชวยเหลือนักเรียนที่มี

ประสิทธิภาพ

2. ผูเรียนที่ไดรับการคัด

กรองการชวยเหลือ แกไข

ดวยวิธีการเหมาะสมตาม

สภาพปญหา

3. ผูปกครองนักเรียนกลุม

เสี่ยง/มีปญหามีสวนรวมใน

การแกไขปญหานักเรียน
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โครงการ/กิจกรรม รอยละความสาํเร็จ ผลท่ีคาดวาจะไดรับ

ชุมชนสัมพันธ

โครงการกจิกรรมชุมชน

สัมพันธ (ประเพณี วันสําคัญ)

1. รอยละ 90 ความพึงพอใจของชุมชนที่มีตอ

โรงเรียน

2. รอยละ 90 ของผูปกครองชุมชน ในความ

รวมมือสนับสนุนการศึกษา

1. ชุมชนไดมีสวนรวมในการ

จัดการศึกษาของโรงเรียน

2. โรงเรียนบริหารจัดการศึกษา

ไดบรรลุตามมาตรฐานและ

เปาหมายท่ีกาํหนด

3. ชุมชนเกิดความพึงพอใจ

ภาคภูมิใจ ศรัทธาเช่ือม่ันใน

การจดัการศกึษาของโรงเรียน

ทัศนศึกษา 1.รอยละ 90โรงเรียนมีการสรางและพัฒนา

แหลงเรยีนรู และใชประโยชนจากแหลง

เรียนรูทังภายในและภายนอกสถานศึกษา

เพื่อพัฒนาแหลงเรียนรูของผูเรียนและ

บุคลากรของสถานศึกษารวมท้ังผูท่ีเก่ียวของ

2.รอยละ 90 โรงเรียนมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู

ระหวางบุคลากรในสถานศึกษาระหวาง

สถานศึกษากับครอบครวั ชุมชน และองคกร

ที่เกี่ยวของ

1. โรงเรียนมีการสรางและ

พัฒนาแหลงเรียนรูภายใน

สถานศึกษา และใชประโยชน

จากแหลงเรียนรูทัง้ภายในและ

ภายนอกสถานศึกษา เพ่ือ

พัฒนาการเรียนรูของผูเรียน

และบุคลากรของสถานศึกษา

รวมทั้งผูทีเ่กี่ยวของ

2. โรงเรียนมีการแลกเปลี่ยน

เรียนรูระหวางบุคลากรใน

สถานศึกษากบัครอบครัว

ชุมชน และองคกรที่เกี่ยว
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ภาคผนวก
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ภาพประกอบกิจกรรมเดนของโรงเรียน

รางวัลระดบัชาต ิ/ จังหวัด
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รางวัลชนะเลิศ การประกวดนวัตกรรมทางวิทยาศาสตร ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนตน

เนื่องในงานสัปดาหวิทยาศาสตรแหงชาติ สวนภูมิภาค ประจําป 2564

ณ  มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา
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รางวัลชนะเลิศ การประกวดนวัตกรรมทางวิทยาศาสตร ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย

เนื่องในงานสัปดาหวิทยาศาสตรแหงชาติ สวนภูมิภาค ประจําป 2564

ณ  มหาวิทยาลัยราชภัฎนครราชสีมา
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รางวัลเหรียญเงินระดับชาติ “เคร่ืองใหอาหารและนํ้าสัตวเล้ียงผานแอปพลิเคช่ัน”

ในการแขงขันผลงานส่ิงประดิษฐและนวัตกรรมของคนรุนใหม ประจําป 2564 – 2565

จัดโดยสํานักงานสภาวิจัยแหงชาติ (วช.)

ระหวางวันท่ี 1- 6 กุมภาพันธ 2565 ณ ศูนยจัดแสดงสินคา ไบเทคบางนา กรุงเทพมหานคร
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รางวัลเหรียญเงินระดับชาติ “อุปกรณชวยเหลือผูพิการทางสายตา”

ในการแขงขันผลงานส่ิงประดิษฐและนวัตกรรมของคนรุนใหม ประจําป 2564 – 2565

จัดโดยสํานักงานสภาวิจัยแหงชาติ (วช.)

ระหวางวันท่ี 1- 6 กุมภาพันธ 2565 ณ ศูนยจัดแสดงสินคา ไบเทคบางนา กรุงเทพมหานคร
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