
 

ประกาศโรงเรียนจักราชวิทยา 
เรื่อง  รายช่ือผู้ผ่านการคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างปฏิบัติงานให้ราชการ  

ต าแหน่ง เจ้าหน้าที่ธุรการโรงเรียน (จ้างเหมาบริการ) 
…………………………………………………………… 

 ตามที่โรงเรียนจักราชวิทยา ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครราชสีมาได้ประกาศรับสมัคร
คัดเลือกบุคคลสอบเป็นลูกจ้างปฏิบัติงานให้ราชการ ต าแหน่ง เจ้าหน้าที่ธุรการโรงเรียน (จ้างเหมาบริการ)      
จ านวน 4 อัตรา โดยได้รับสมัครระหว่างวันที่ 12-18 มิถุนายน พ.ศ.2568 ตามประกาศลงวันที่ 9 มิถุนายน  
พ.ศ.๒๕๖8  ไปแล้วนั้น 
 บัดนี้ การด าเนินการสอบคัดเลือกดังกล่าวได้เสร็จสิ้นเป็นที่เรียบร้อยแล้ว ทางโรงเรียนจักราชวิทยา        
จึงประกาศรายชื่อผู้ผ่านการสอบคัดเลือกบุคคลเพ่ือจ้างเป็นลูกจ้างปฏิบัติงานให้ราชการ ต าแหน่ง เจ้าหน้าที่ธุรการ
โรงเรียน (จ้างเหมาบริการ) ดังบัญชีรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกแนบท้ายประกาศนี้ 
 ๑. บัญชีผู้ผ่านการคัดเลือกจะขึ้นบัญชีไว้ไม่เกิน 1 ปี นับตั้งแต่วันที่ประกาศข้ึนบัญชี 
 ๒. ผู้ผ่านการคัดเลือกจะถูกยกเลิกการขึ้นบัญชี เมื่อมีกรณีใดกรณีหนึ่ง ดังนี้ 
  ๒.๑ ผู้นั้นได้รับการจ้างตามต าแหน่งที่ได้รับการคัดเลือกไปแล้ว 
  ๒.๒ ผู้นั้นไม่มารายงานตัวรับการจ้างตามที่ก าหนด 
  ๒.๓ ผู้นั้นขอสละสิทธิ์การจ้าง 
  ๒.๔ บัญชีผู้ผ่านการคัดเลือกสิ้นสุดระยะเวลาการขึ้นบัญชี 
  2.5 ไม่อาจเข้าปฏิบัติงานได้ตามวันเวลาที่ก าหนด 
  ๒.6 มีการประกาศข้ึนบัญชีผู้ผ่านการคัดเลือกในต าแหน่งเดียวกันครั้งใหม่แล้ว 
 ทั้งนี้ ส าหรับการเรียกตัวผู้ได้รับการคัดเลือกมารับการจ้างครั้งแรกจะใช้ประกาศผลการ คัดเลือกและ    
ขึ้นบัญชีเป็นการเรียกตัวมาท าบันทึกข้อตกลง ส าหรับการจ้างในครั้งต่อไปจะมีหนังสือเรียกตัวผู้ ได้รับการคัดเลือก
เป็นรายบุคคล 
 ๓. ผู้สอบคัดเลือกได้ในล าดับที่ ๑-4 ให้ไปรายงานตัวท าบันทึกข้อตกลงจ้างเหมาบริการ  และปฎิบัติงาน
ทันที ในวันอังคาร ที่  1 กรกฎาคม พ.ศ.๒๕๖๘ เวลา ๐๘.๓๐ – 10.00 น. ณ ห้องบริหารงานบุคคล          
โรงเรียนจักราชวิทยา และหากผู้นั้นสละสิทธิ์ จะเรียกตัวผู้สอบคัดเลือกได้ในล าดับถัดไปจนครบตามจ านวน
ต าแหน่งว่างทีป่ระกาศรับสมัครของโรงเรียนจักราชวิทยา 
 ๔. ผู้ได้รับการคัดเลือกจะได้รับการสั่งจ้างตามล าดับที่ในบัญชีรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือก โดยจะท าบันทึก
ข้อตกลงจ้างเหมาบริการ จนถึงวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘ และระหว่างอายุบันทึกข้อตกลงจ้างเหมาบริการ       
หากการประเมินผลการปฏิบัติงานไม่ผ่านเกณฑ์การประเมิน ถือว่าบันทึกข้อตกลงจ้างเหมาบริการ เป็นอันสิ้นสิ้นสุด 
 
 

/…๕. เอกสารหลักฐาน 



 ๕. เอกสารหลักฐานที่ต้องน าไปแสดงในวันรายงานตัว มีดังนี้  
  ๕.1 ระเบียนแสดงผลการเรียน (Transcript) (ฉบับจริงพร้อมส าเนา)   จ านวน ๒ ชุด 
  ๕.2 บัตรประจ าตัวประชาชน (ฉบับจริงพร้อมส าเนา)   จ านวน ๒ ชุด  
  ๕.3 ทะเบียนบ้าน (ฉบับจริงพร้อมส าเนา)     จ านวน ๒ ชุด 
  ๕.4 หลักฐานอื่น ๆ เช่น หนังสือส าคัญการเปลี่ยนชื่อ – สกุล 
        ทะเบียนสมรส (ถ้ามี) (ฉบับจริงพร้อมส าเนา)    จ านวน ๒ ชุด 
  ๕.5 หน้าสมุดบัญชีธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร (ธ.ก.ส.)  
         (ฉบับจริงพร้อมส าเนา)      จ านวน ๒ ชุด 
 

 ทั้งนี้ให้ผู้มารายงานตัวรับรอง "ส าเนาถูกต้อง" ในเอกสารหลักฐานที่เป็นส าเนาทุกหน้าแล้วจัดเรียงเอกสาร
หลักฐานตามข้อ ๕.๑ - ๕.๕  
 ๖. ผู้ผ่านการคัดเลือกจะต้องเป็นผู้ที่มีคุณสมบัติตรงตามประกาศรับสมัคร หากผู้ผ่านการคัดเลือก        
รายใดขาดคุณสมบัติ จะไม่ได้รับการพิจารณาโดยไม่มีเงื่อนไขใด ๆ และหากตรวจสอบภายหลังพบว่าผู้ได้รับ       
การคัดเลือกรายใดเป็นผู้ขาดคุณสมบัติ ตามท่ีก าหนดในประกาศรับสมัครหรือรายงานข้อมูลในเอกสาร โดยเป็นเท็จ
จะยกเลิกการจ้างและผู้นั้นจะเรียกร้องสิทธิ์ใด ๆ มิได้ 
  
  ประกาศ ณ วันที่ 25  มิถุนายน พ.ศ. 2568 
 
 

 

 
       (นายศราวุธ  ศรีหาบุญทัน)  
                               ผู้อ านวยการโรงเรียนจักราชวิทยา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บัญชีรายช่ือผู้ผ่านการคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างปฏิบัติงานให้ราชการ  
ต าแหน่ง เจ้าหน้าที่ธุรการโรงเรียน (จ้างเหมาบริการ) 

แนบท้ายประกาศโรงเรียนจักราชวิทยา ลงวันที่ 25  มิถุนายน 2568 
 

ที ่ เลขที่ผู้สมัคร ชื่อ-สกุล หมายเหตุ 

1 004 นางสาวพิมพ์พิมล  มากมาย ผู้ผ่านการคัดเลือก ล าดับที่ 1 - 4    ไปรายงานตัว  
วันอังคาร ที่ 1 กรกฎาคม พ.ศ. 2568   
เวลา 08.30- 10.00 น. ณ ห้องบริหารงานบุคคล  
โรงเรียนจักราชวิทยา ส านักงานเขตพ้ืนทีการศึกษา
มัธยมศึกษานครราชสีมา 

2 007 นางสาวพรทิพย์  อ้ึงเวชยันต์ 

3 008 นางสาวนวพร  อัฐแป 

4 001 นายคงกระพัน  ใช้ช้าง 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


